Sprawozdanie

z dziatalnosci Fundacji
za rok 2008



Fundacja Pomocy Mtodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym

.HEJ, KONIKUI"

organizacja pozytku publicznego

1) DANE REJESTRACYJNE FUNDACJI

a)nazwa fundacji

Fundacja Pomocy Miodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!”

b)siedziba
Warszawa
c)adres

03-291 Warszawa, ul. Sw. Wincentego 92, Dzielnica Targéowek, woj. mazowieckie;

dane kontaktowe

tel./fax: (0 22) 674 11 48; tel.: (0 22) 674 09 66,
ksiegowos¢ (0 22) 884 06 33 Osrodek Hipoterapii (0 22) 814 59 760

www.hejkoniku.org.pl,

e-mail: fundacja@hejkoniku.org.pl

d)data wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym

20.04.1995r.
e)numer KRS
145797

f)statystyczny numer identyfikacyjny w systemie REGON

010962234

g)Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP)

524-101-67-49

h)nazwa banku i numer rachunku bankowego
BANK PEKAO S.A. VI O/W-wa 62 1240 1082 1111 0000 0387 2509
i)dane cztonkéw Zarzadu fundacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Magdalena Bojarska

Prezes Zarzadu

Teresa Piotunowicz

Cztonek Zarzgdu

Marta Woinska

Cztonek Zarzadu

j)sktad Rady fundacji

Imie i nazwisko

Funkcja

\Waldemar Rolewski

Przewodniczgcy Rady

Marian Jaroszewski Cztonek Rady
Anetta Orlicka Cztonek Rady
Jolanta Szymczak Cztonek Rady



mailto:fundacja@hejkoniku.org.pl
mailto:fundacja@hejkoniku.org.pl

Jacek Andrzej Zabojszcz Czlonek Rady
Tomasz Wincenciak Cztonek Rady

k)okreslenie celéw statutowych fundacji

Misjg Fundacji jest praca na rzecz wspierania rozwoju, poprawy stanu zdrowia oraz
podnoszenia jako$ci zycia niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy.

Fundacja ustanowiona zostata w celu:
1. Niesienia pomocy osobom niepetnosprawnym, zwtaszcza dzieciom i mtodziezy poprzez:
- rehabilitacje, w tym rehabilitacje metoda hipoterapii,
- aktywizacje i rehabilitacje spoteczng i zawodowa,
- integracje srodowiskowa,
2. Wspierania i tworzenia form samopomocy $rodowisk oséb niepetnosprawnych, w tym
propagowania idei sportu dla niepetnosprawnych;
3. Upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy o prawach osob niepetnosprawnych oraz
prawach dziecka.
4. Upowszechniania hipoterapii jako metody rehabilitacji w wybranych schorzeniach dzieci i
miodziezy;

2) ZASADY, FORMY | ZAKRES DZIALALNOSCI STATUTOWEJ Z PODANIEM
REALIZACJI CELOW STATUTOWYCH

Do realizacji swoich celéw Fundacja podejmuje nastepujgce dziatania:

1. Prowadzenie statych zaje¢ hipoterapii,

2. Prowadzenie terapii i rehabilitacji niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;

3. Prowadzenie zajeC przygotowujgcych niepetnosprawne dzieci, mtodziez i osoby doroste
do udziatu w olimpiadach specjalnych;

4. Organizacja imprez integrujgcych srodowisko rodzin niepetnosprawnych dzieci,
miodziezy i oséb dorostych;

5. Psychoedukacja cztonkéw rodzin niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i osdb dorostych;

6. Prowadzenie zaje¢ integracyjnych niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych
ze srodowiskiem ludzi zdrowych;

7. Organizacja i prowadzenie imprez i obozéw integracyjnych;

8. Prowadzenie placoéwki integracyjnej dziennego pobytu;

9. Organizacja przygotowania zawodowego do pracy z osobami niepetnosprawnymi;

10. Prowadzenie agencji pracy tymczasowej dla oséb pracujgcych z niepetnosprawnymi

dzieémi, mtodziezg i osobami dorostymi;

11. Przygotowanie do pracy niepetnosprawnej mtodziezy i osob dorostych;

12. Organizowanie i prowadzenie wyktadéw oraz szkolen;

13. Wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi osobami fizycznymi i prawnymi, instytucjami
oraz organizacjami, ktérych cele sg zblizone do celéw Fundaciji;

14. Dziatalno$¢ na rzecz budowy systemu pomocy osobom niepetnosprawnym w Polsce;

15. Poradnictwo prawno-organizacyjne, merytoryczne i zawodowe, dla srodowisk oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin;

16. Organizowanie grup wolontariuszy do pracy z niepetnosprawnymi dzie¢mi, mtodziezg i
osobami dorostymi.

Fundacja nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej.

Fundacja caty dochdd przeznacza na dziatalno$¢ statutowa.

Fundacja prowadzi dziatalnosé statutowa odptatna.

Dziatalno$¢ Fundacji opiera sie na pracy spotecznej osob wspierajgcych dziatalnosé
Fundaciji i pracy oséb zatrudnionych przez Fundacje.



Infrastruktura Fundacji

Od 2003 roku Fundacja miesci sie w budynku o powierzchni ok. 60 m2,
wynajmowanym nam przez Spotke PGR Brédno. Budynek zostat wyremontowany
i zaadaptowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych przez naszego sponsora - firme Turret
Poland — wykonawce sgsiadujgcego z terenem PGR-Brédno osiedla “Zielone Zacisze”.
W budynku miesci sie biuro Fundacji i Osrodka Hipoterapii, Biuro Ustug Asystenckich,
szatnia, siodlarnia i sanitariaty.

W 2004 r. przy siedzibie Fundacji postawiona zostata hala namiotowa o wymiarach 12 m x
28 m, potgczona z budynkiem. Dzieki tej inwestycji mozemy prowadzi¢ zajecia hipoterapii
pod dachem w cyklu catorocznym, niezaleznie od pogody.

Od 2004 r. Fundacja dysponuje tez dodatkowym pomieszczeniem o pow. 50 m2,
zakupionym ze srodkow Phare 2002, w ramach realizowanego przez Fundacje Projektu
~2Asystent Osoby Niepetnosprawnej”, gdzie aktualnie miesci sie sala rehabilitacyjna.

W 2008 roku Fundacja otrzymata w nieodpfatne uzytkowanie od spotki PGR Brédno nowy
budynek o pow. 120 m2. W budynku tym miescie sie Centrum Aktywizacji Zawodowej ON
.,Razem” i realizowany jest program aktywizacji zawodowej ON — pilotazowy projekt PFRON
»rrener pracy — zatrudnienie wspomagane ON”.

Biuro Fundacji

Biuro Fundacji miesci sie w Warszawie przy ul. Wincentego 92 (na terenie PGR Brodno Sp. z
0.0.). Czynne jest codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00.
Kontakt:

tel/fax: (0 22) 674 11 48, ksiegowos¢ (0 22) 884 06 33
www.hejkoniku.org.pl, e-mail: fundacja@hejkoniku.org.pl
Osrodek Hipoterapii

Tel: (0 22) 814 59 76, e-mail: fundacja@hejkoniku.org.pl
Osrodek Asystenta ON

tel. (22) 674 09 66, e-mail: asystent@hejkoniku.org.pl
Centrum Aktywizacji Zawodowej RAZEM

(0 22) 674 11 48, e-mail: info@centrumrazem.org.pl

Obstuge kadrowg Fundacji prowadzita Olga Woszczynska, ksiegowos¢ Bogustawa Wozniak.
Koordynatorzy realizowanych projektow petnig dyzury w biurze.

Dziatalnos¢ statutowa Fundacji w 2008 r.

Realizacja misji i celéw statutowych w 2008 r. oscylowata wokét nastepujgcych
obszaréw dziatalnosci fundacji:

1. Osrodek Hipoterapii, w tym prowadzenie Sekcji Jezdzieckiej Olimpiad Specjalnych
oraz Klubu Jezdzieckiego Osob Niepethosprawnych

2. Osrodek Asystenta Osoby Niepetnosprawnej (AON) — prowadzenie i koordynowanie
ustug asystenckich

3. Centrum Aktywizacji Zawodowej ON ,RAZEM” — aktywizacja zawodowa przy
wsparciu ustugi trenera pracy

Kazdy z tych obszarow ma czesciowo wtasne zaplecze kadrowe i wolontarystyczne, a czesc¢
naszych podopiecznych korzysta jednoczesnie z dwéch a nawet trzech obszaréw pomocy.
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I. OSRODEK HIPOTERAPII

W 2008 r. w Osrodku Hipoterapii realizowaliSmy zajecia hipoterapii oraz kinezyterapii z

masazem, rekreacyjng jazde konng oraz treningi sportowej jazdy konnej dla oséb

niepetnosprawnych. Skorzystato z tych ustug tgcznie 150 osob. Najczesciej byly to osoby z

nastepujgcymi schorzeniami i zaburzeniami rozwoju:

*moézgowe porazenie dzieciece (gtdwnie porazenia i niedowtady spastyczne)

*stany po urazach czaszkowo-moézgowych

*wady wrodzone OUN

*autyzm i zaburzenia rozwojowe z cechami autyzmu

*opodzniony lub nieharmonijny rozwéj psychoruchowy o réznej etiologii (np. wady genetyczne
m.in. zespot Downa, zespdét Cornelii de Lange, inne)

*stwardnienie rozsiane

*wady postawy

*zaburzenia emocjonalne, dolegliwosci psychosomatyczne

*nadpobudliwosé psychoruchowa i ADHD

*uposledzenie umystowe

*niedostuch

*zaburzenia chodu, réwnowagi, kontroli prawidtowej postawy ciata

*zaburzenia koordynacji wzrokowo-ruchowej

*zaburzenia integracji sensoryczne;j

Wiekszos¢ naszych podopiecznych posiada orzeczenia o niepetnosprawnosci, ale sg i tacy,
ktorzy z réznych przyczyn takiego orzeczenia nie posiadajg.

Wszyscy uczestnicy zaje¢ przyjmowani sg wytgcznie na podstawie kwalifikacji od lekarza
specjalisty, z wyrazng zgodg na udziat w tej formie terapii, z petng dokumentacjg opisujaca
schorzenie oraz towarzyszgce mu zaburzenia funkcjonowania. Zawsze jednak ostateczng
decyzje o przyjeciu na hipoterapie, o formie, czasie i rodzaju zaje¢ podejmuje zespot
terapeutyczny fundacji. Hipoterapeuci prowadzg regularnie dokumentacje przebiegu

i rezultatbw hipoterapii swoich pacjentow. W razie potrzeby korzystajg z konsultacji
specjalistbw wspotpracujgcych z Fundacjg, zrzeszonych w Polskim Towarzystwie
Hipoterapeutycznym oraz kierujgcych pacjentéw na hipoterapie do naszego Osrodka.

Osrodek Hipoterapii Fundacji ,HEJ, KONIKU!” od 2000 roku posiada patronat Polskiego
Towarzystwa Hipoterapeutycznego, co jest gwarancjg jakosci swiadczonych przez nas ustug
i potwierdzeniem naszego profesjonalizmu. Od 2004 roku do czerwca 2007 roku
posiadaliSmy tez status osrodka praktyk zawodowych dla uczestnikow kurséw hipoterapii
prowadzonych przez PTHip. W tym okresie praktyki hipoterapeutyczne zrealizowato u nas 6
oséb. Niestety ze wzgledu na odptyw duzej czesci starej, doswiadczonej, specjalistycznej
kadry hipoterapeutycznej musieliSmy czasowo zawiesi¢ prawo prowadzenia praktyk
zawodowych. W naszym Osrodku praktyki studenckie odbywali réwniez studenci
warszawskich wyzszych uczelni, m.in. Akademii Pedagogiki Specjalnej, Wydziatu Pedagogiki
UW, Akademii Wychowania Fizycznego, Uniwersytetu kard. Stefana Wyszynskiego. Wielu
studentéw prowadzito u nas badania i zbierato dane potrzebne do prac licencjackich i
magisterskich. Czes¢ z nich wspotpracuje z nami nadal w ramach wolontariatu, a niektorzy
zdobyli uprawnienia hipoterapeutyczne.

W roku 2008 Osrodek Hipoterapii realizowat nastepujace programy::

* _KROK KU SAMODZIELNOSCI” - kompleksowa i wieloprofilowa dziatalno$é
rehabilitacyjpa Os$rodka Hipoterapii Fundacji ,HEJ, KONIKU!” na rzecz oséb
niepetnosprawnych — dzieci, mtodziezy i dorostych - realizowana w oparciu o
hipoterapie oraz inne metody i dziatania usprawniajgce. — program realizowany w
okresie od 1.01.2008 do 31.12.2008 wspoétfinansowany ze srodkéw PFRON w
ramach programu PARTNER |ll, liczba odbiorcéw - 70 oséb niepetnosprawnych (20
0s06b dorostych, 50 dzieci i mtodziezy),



* KU SPRAWNOSCI | SAMODZIELNOSCI” — program wieloprofilowej rehabilitacii i
aktywizacji dla oséb z dysfunkcjami narzadu ruchu na tle neurologicznym lub
ortopedycznym oraz oséb z zaburzeniami w funkcjonowaniu psychospotecznym (z
autyzmem, chorobami psychicznymi, uposledzeniem umystowym) realizowany w
oparciu o hipoterapie oraz kinezyterapie z masazem — program realizowany w
okresie od 8.05.2008 do 31.12.2008 wspdétfinansowany ze Srodkéw Ministerstwa
Zdrowia oraz Miasta st. Warszawy, liczba odbiorcéw - 50 osdb,

* ,Uczestnictwo w ruchu hipoterapeutycznym jako forma aktywizacji i wsparcia
psychospotecznego oséb niepetnosprawnych” — program realizowany w okresie
04.06.2008 do 31.12.2008, wspoffinansowany ze Srodkow Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego, liczba odbiorcow - 42 osoby.

* ,Sport i rekreacja osob niepetnosprawnych, w tym wsparcie systematycznego
szkolenia stacjonarnego i wsparcie udzialu we wspoétzawodnictwie sportowym” -
program realizowany w okresie 08.04.2008 do 31.12.2008, wspoffinansowany ze
Srodkéw Miasta st. Warszawa, liczba odbiorcow — 20 zawodnikow

Realizacja zadan przebiegata wg wypracowanego latami i systematycznie udoskonalanego
modelu, obejmujgc nastepujgce dziatania:

* dziatania informacyjno-promocyjne o dziatalnosci fundacji, Osrodka Hipoterapii
i realizowanym projekcie — dystrybucja ulotek, folderéw ogtoszen, informacje w
Internecie.

* rekrutacja uczestnikow

* rekrutacja wolontariuszy

* przygotowanie wolontariuszy do pomocy w Osrodku Hipoterapii — w formie warsztatéw

* opracowanie indywidualnych programow hipoterapii i kinezyterapii dla wszystkich
zakwalifikowanych uczestnikéw, uwzgledniajgcych rodzaj dysfunkcji i dominujgce
w funkcjonowaniu trudnosci;

* prowadzenie regularnych zajec¢ rehabilitacji, aktywizacji ruchowej i psychospoteczne;j
metodg hipoterapii oraz kinezyterapii z masazem w Osrodku Hipoterapii Fundacji w
oparciu o opracowane indywidualne programy.

* rejestracja i ewaluacja przebiegu zaje¢ w prowadzonej dla kazdego uczestnika karcie
obserwacyjne;.

* ewaluacja realizowanych zadan.

Celem realizowanych zadan byto:

* utrzymanie i poprawienie rezultatow prowadzonej dotychczasowej rehabilitacji

* podniesienie sprawnosci uczestnikow w sferach zaburzonych ze wzgledu na specyfike
ich niepetnosprawnosci w mozliwym do osiggniecia zakresie, a przez to umozliwienie
im petniejszego uczestnictwa w zyciu spotecznym

* uzyskanie uczestnikédw poprawy w zakresie samooceny, poczucia wtasnej wartosci i
godnosci, podniesienie wiary we wiasne sity i mozliwosci, wzmocnienie motywacji do
przezwyciezania swoich ograniczen, do rozwijania samodzielnosci

* aktywizacja ruchowa i psychospoteczna uczestnikow jako efekt kompleksowej i
regularnej aktywnej rehabilitacji, kontaktu z koniem oraz w wyniku osiggania sukcesow
w sporcie dla niepetnosprawnych

* zaszczepienie i utrwalenie ws$rod niepetnosprawnej miodziezy nawyku statego
podnoszenia swojej sprawnosci m.in. poprzez jezdzieckg aktywnosc¢ rekreacyjna,
sportowg i turystyczng

* przeciwdziatanie izolacji spotecznej osob niepetnosprawnych, integracja osob
niepetnosprawnych oraz zdrowych, otwarcie na siebie, na zmiane wzajemnych postaw,
na eliminacje stereotypow i uprzedzen poprzez wspoélne imprezy i udziat wolontariuszy
w zajeciach

* weryfikacja i poprawa zachowan, aspiracji i postaw zyciowych miodziezy pochodzace;j
ze srodowisk niewydolnych wychowawczo — wolontariuszy Fundaciji, zachecenie jej do
aktywnosci na rzecz innych osob.

* rozwdj i promocja jezdziectwa sportowego osob niepetnosprawnych



Informacje zebrane od o0s6b uczestniczgcych w hipoterapii i kinezyterapii lub ich
rodzicow oraz analiza prowadzonych obserwacji ukazujg liczne pozytywne efekty podjetych
dziatan. Efekty te nalezy rozpatrywa¢ w Kilku ptaszczyznach: poprawy stanu zdrowia i
sprawno$ci fizycznej, utrwalenia postaw i nawykow zwigzanych z procesem usprawniania,
zmian w funkcjonowaniu psychospotecznym. Analiza wypetnianych dla kazdego uczestnika
kart obserwacyjnych, rezultaty obserwowane i relacjonowane przez uczestnikéw lub ich
rodzicow oraz cytowane opinie lekarzy prowadzgcych leczenie potwierdzaty pozytywny
wpltyw prowadzonej rehabilitacji. U dzieci z MPD i uszkodzeniami ukfadu nerwowego
obserwowane byto wyréwnywanie napiecia miesniowego, zmniejszenie tendencji do
wykorzystywania patologicznych wzorcéw ruchowych i przetrwatych odruchéw postawy w
codziennej aktywnoéci ruchowej, poprawa rownowagi i koordynacji wzrokowo-ruchowe;j,
zmniejszenie zagrozenia wtérnymi znieksztatceniami i utrwalaniem sie patologii, poprawa
funkcjonowania uktadéw krgzenia i oddechowego, wzrost samodzielnosci w czynnosciach
dnia codziennego. U dzieci z wadami postawy obserwowana byta znaczna korekta wady,
wzmocnienie grup mieéni odpowiedzialnych za prawidtowg postawe, utrwalenie nawyku
czynnego korygowania postawy, regularnego wykonywania ¢wiczen oraz zaszczepienie
potrzeby regularnej aktywnosci fizycznej. U wiekszosci uczestnikdw nastgpita widoczna
poprawa w zakresie sprawno$ci ruchowej i wydolno$ci fizycznej oraz zmniejszenie
ograniczen ruchowych spowodowanych dysfunkcjg, a atrakcyjno$¢ i regularnoscé
prowadzonych zaje¢ zaowocowata utrwaleniem nawyku statej aktywnos$ci ruchowe;j,
pozwalajgcej utrzymac rezultaty osiggniete dzieki hipoterapii i innym formom rehabilitaciji.

Dzieci uczestniczyty w zajeciach z widoczng przyjemnoscig i radoscig, a panujgca
atmosfera — co wielokrotnie potwierdzali rodzice — silnie motywowata dzieci do pracy w domu
i sprzyjata utrwalaniu nawyku regularnego ¢éwiczenia. Wielu rodzicow méwito, ze dopiero w
Fundacji ich dzieci polubity éwiczenia i rehabilitacje, przestaty ptakaé i protestowa¢ wobec
koniecznosci regularnej rehabilitacji. Jest to niewatpliwg zastugg obecnosci koni w procesie
usprawniania oraz wspaniatego zespotu terapeutdow potrafigcych stworzyé petng akceptacii,
radosng atmosfere pracy. Do tego pozytywny kontakt z wrazliwymi i przyjaznymi
réwiesnikami-wolontariuszami sprzyjat nabieraniu ufnosci i otwartosci wobec $wiata ludzi
zdrowych i wtasnego w tym Swiecie miejsca. Pozytywne zmiany w zakresie funkcjonowania
psychospotecznego byly widoczne u wszystkich uczestnikow. ObserwowaliSmy wzrost
poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne sity i przekonania o mozliwosci przezwyciezenia
swoich ograniczen. Udziat w zajeciach dzieki specyfice terapeutycznej kontaktu z koniem,
dzieki doswiadczanej samodzielnosci oraz wskutek podjetych dziatan integracyjnych,
umozliwit uczestnikom rozwiniecie kompetencji spotecznych, wzmocnienie aktywnosci
psychospotecznej, co zaowocowato zmniejszeniem poczucia izolacji i marginalizacji zycia.
Sie¢ relacji i wzajemnych oddziatywan obserwowanych w trakcie zaje¢ sSwiadczg o
zaistnieniu silnej grupy wzajemnego wsparcia psychospotecznego ztozonej z
niepetnosprawnych uczestnikdw programu, cztonkéw ich rodzin, wolontariuszy i
pracownikéw osrodka hipoterapii. Widoczna byta rowniez poprawa w zakresie kontroli oraz
przestrzegania wytyczonych granic zachowania, takze werbalnego, co zdecydowanie sprzyja
ksztattowaniu wiasciwych relacji spotecznych.

Udziat mtodych wolontariuszy w zajeciach dat efekty w postaci poprawy ich postaw i
zachowan wobec 0s6b niepetnosprawnych, zmniejszania poczucia bezradnoéci w kontakcie
z osobg niepetnosprawng i zmniejszania tendencji do wycofywania sie z takich kontaktow.
Mtodziez ta nabrata swobody i otwartosci wobec problemu niepetnosprawnosci, nauczyta sie
bycia pomocnikiem i towarzyszem w procesie integracji i aktywizacji spotecznej
niepetnosprawnych rowiesnikéw, dzieki czemu zyskata umiejetnosci dajace jej podstawy do
bycia liderami integracji w $rodowisku rowiesniczym. Réwniez niepetnosprawni uczestnicy
projektu dzieki przyjaznej i zaangazowanej postawie wolontariuszy nabrali zaufania
i otwartosci wobec czesto odbieranych jako wrogie lub obojetne zdrowych oséb. Widoczne
byto w tym $rodowisku zanikanie bariery ,innosci”.

Od 2005 roku w lipcu organizujemy dla naszych podopiecznych wakacyjne
wyjazdowe turnusy rehabilitacyjne z hipoterapig. Tym razem byly to dwa dwutygodniowe
turnusy zorganizowane w Integracyjnym Centrum Wypoczynku, Edukacji i Rehabilitacji
.Maniowka” w Nowej Wsi koto Suwatk. tgcznie w dwéch turnusach wzieto udziat 32
uczestnikdbw wraz z rodzicami, rodzehstwem. Wyjazdy te bardzo integrujg naszych
podopiecznych, ich rodziny, wolontariuszy i terapeutéw, zaowocowaty wieloma wspaniatymi i
trwatymi przyjazniami. Nam za$ przede wszystkim pozwalajg lepiej pozna¢ naszych
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podopiecznych i problemy, jakie napotykajg w codziennym funkcjonowaniu, czego nie da sie
zaobserwowac podczas kroétkich cotygodniowych sesji terapeutycznych.

KONIE

Konie sg podstawg naszej dziatalnosci hipoterapeutycznej — sg naszymi
wspotpracownikami, wspétterapeutami i przyjaciétmi, dlatego nalezy im sie osobne,
szczegoblne omoéwienie.

Wiasciwy dobdr konia jest jedng z najwazniejszych rzeczy w hipoterapii, zarébwno dobor
podstawowy — do hipoterapii w ogodle, jak i szczegdtowy — indywidualny dobdr konia do
pacjenta. A ze potrzeby pacjentow sg bardzo rézne, uzaleznione od wieku, wzrostu, wagi,
rodzaju schorzenia, to i wybdr koni musi by¢é w osrodku duzy.

Konn do hipoterapii powinien charakteryzowaé sie szczegdlnymi parametrami budowy i
chodu, a przede wszystkim zrownowazonym charakterem, zapewniajgcym pacjentowi
maksymalne bezpieczenstwo oraz umozliwiajgcym wieloptaszczyznowe oddziatywanie
terapeutyczne.

Fundacja posiada aktualnie 5 wtasnych koni.

W 2008 roku pracowaty z nami:

MEFISTO - konik polski, watach, 22 lata, wszechstronnie przygotowany, pracujgcy we
wszystkich formach hipoterapii oraz rekreacji i sporcie jezdzieckim oséb niepetnosprawnych,
podarowany Fundacji przez Panig Hanne Kuska

TYMEK - fiord, watach, 7 lat, wszechstronnie przygotowany, pracujgcy we wszystkich
formach hipoterapii oraz rekreaciji i sporcie jezdzieckim oséb niepetnosprawnych, zakupiony
ze srodkow PHARE 2001.

PEGAZ - koh rasy wielkopolskiej, watach 5,5 lat, w statym treningu przygotowujgcym do
zawodow paraujezdzenia, pracuje czesciowo takze w hipoterapii, zakupiony z wpfat tytutem
1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego w 2005 roku.

KADRYL — arabokonik, 5 lat, zakupiony we wrzesniu 2007 r.

DARIA — sc, klacz, 12 lat, w statym treningu przygotowujacym do zawodow
paraujezdzenia, pracuje czesciowo takze w hipoterapii , wlasnos¢ prywatna.

W lipcu 2008 r. dotgczyt do nas nowy koh, KLAKIER (konik polski, watach, 5 lat),
zakupiony od Polskiego Towarzystwa Hipoterapeutycznego w ramach programu PTHip/HPI
(szczegoty o programie na stronie www. pthip.org.pl)

PARTNERZY OSRODKA HIPOTERAPII

W 2008 roku Osrodek Hipoterapii wspotpracowat z nastepujgcymi organizacjami
i instytucjami:

*Zarzadem Giéwnym i Oddziatem Warszawskim Polskiego Towarzystwa
Hipoterapeutycznego (PTHip), ktérego cztonkami sg wszyscy hipoterapeuci pracujacy w
Fundacji; uczestniczymy w szkoleniach, zebraniach i konferencjach organizowanych
przez Towarzystwo, bierzemy aktywny udziat w dziatalnosci Towarzystwa. PTHip wspiera
nas merytorycznie i mobilizuje do statego podnoszenia standardu swoich ustug, nad
ktorym petni bezposredni nadzor od czasu nadania nam statusu Os$rodka Patronackiego
PTHip i przyznania prawa do prowadzenia praktyk. Marta Woinska jest cztonkiem
Zarzadu Gtéwnego PTHip i bedzie te funkcje petnita do 2008 roku. Marta zostata réwniez
wiceprezesem Oddziatu Warszawskiego PTHip.

*Polskim Towarzystwem Stwardnienia Rozsianego Oddziat Warszawski, ktérego
cztonkowie juz od pieciu lat regularnie przyjezdzajg do nas na zajecia hipoterapii;

*Centrum Wolontariatu, ktére pomaga nam w poszukiwaniu wolontariuszy, uczy nas jak
pracowaé z wolontariuszami, jak przygotowywac ich do pracy a takze tego, na jakich
warunkach i zasadach mozemy korzystac z ich pomocy;

*Stowarzyszeniem OLIMPIADY SPECJALNE POLSKA - przy Fundacji dziata Sekcja
Jezdziecka Olimpiad Specjalnych, ktérej zawodnicy startujg w zawodach i konkursach
jezdzieckich organizowanych przez Stowarzyszenie;
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*Przychodniag Rehabilitacyjng dla Dzieci i Mtodziezy przy ul. Balkonowej 4, ktora od lat
kieruje do nas swoich pacjentdéw, a takze z innymi przychodniami rehabilitacyjnymi (takze
przyszpitalnymi) z terenu catej Warszawy i okolic (m.in. z Zaktadem Rehabilitacji Szpitala
Dzieciecego im. Prof. J. Bogdanowicza przy ul. Niektanskiej w Warszawie);

*Osrodkiem Wczesnej Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym przy ul. Pilickiej 21 w Warszawie;

*Osrodkiem Pomocy Spotecznej Gminy Warszawa — Targowek, ktore jest oredownikiem
naszej dziatalno$ci i wspiera nas merytorycznie.

*Polskim Zwigzkiem Jezdzieckim - z ktorym wspotpracujemy w ramach jezdziectwa
paraolimpijskiego

*Stowarzyszeniem Jezdzieckim Oso6b Niepetnosprawnych HIPPOLAND -  ktéry jest
gtéwnym organizatorem wiekszosci zawodow jezdzieckich dla os6b niepetnosprawnych w
Polsce, a takze wspdtorganizatorem wyjazdow ekip reprezentujgcych Polske na
zawodach miedzynarodowych.

*Fundacja HIPOTERAPIA - ktéra jest naszg ,starszg siostrg” i nieustannie wspiera nas
swoim doswiadczeniem.

SEKCJA JEZDZIECKA

Poza hipoterapig oferujemy mtodziezy niepetnosprawnej jazde konnga rekreacyjng i
sportowa, ktorej celem jest utrzymanie rezultatow terapeutycznych osiggnietych dzieki
hipoterapii, wypracowanie nawyku statego podnoszenia sprawno$ci poprzez regularng
aktywnosc fizyczng oraz aktywizacja psychospoteczna i integracja. Nie do przecenienia jest
takze niezwykle pozytywny wptyw tej aktywnosci na funkcjonowanie psychiczne i motywacje
0sOb niepetnosprawnych. Kontakt ze wspaniatym zwierzeciem jakim jest kon, udziat w
sportowej rywalizacji, wnikniecie w niezwykle atrakcyjny, imponujgcy, nie wszystkim dostepny
Swiat jezdziectwa sportowego bardzo podnosi poczucie wilasnej wartosci i pewnosci siebie,
wzmacnia wiare w swoje mozliwosci. Jest to tez trening odpornosci psychicznej na stres
zwigzany z rywalizacjg, wystepem publicznym, doswiadczeniem porazki. Trening nie do
przecenienia dla pdzniejszych sytuacji zyciowych zwigzanych chociazby z poszukiwaniem
pracy. Dla niepetnosprawnych jezdzcéw udziat w zawodach parajezdzieckich oraz
Olimpiadach Specjalnych czesto staje sie trescig zycia i jest Zrodtem olbrzymiej radosci i
satysfakcji, a zdobywane tam laury traktowane sg nierzadko jako najwieksze zyciowe
osiggniecia.

Wielu naszych podopiecznych dorastajgc chetnie przechodzi do nauki samodzielnej jazdy
konnej i z radoscig wigcza sie w nurt rekreacyjny i sportowy jezdziectwa. Start w zawodach
kazdej rangi jest dla zawodnikbw ogromnym przezyciem i znaczgcym doswiadczeniem
zyciowym, dostarcza niezapomnianych emocji, pozwala sprawdzi¢ sie w nowych
wyzwaniach, a osiggane sukcesy podnoszg motywacje do dalszej pracy.

W ramach nauki jazdy konnej przygotowujemy mtodziez do udziatu w zawodach i
konkursach paraujezdzenia oraz w mityngach jezdzieckich Olimpiad Specjalnych.

Od 1999 roku dziata przy Fundacji Sekcja Jezdziecka Olimpiad Specjalnych ,HEJ,
KONIKU!”, ktérej dziataniami od poczatku kieruje Luiza Rebkowska, prezes Sekgciji.

W maju 2008 roku nasza Sekcja brali udziat w regionalnym Regionalnym Mityngu Jazdy
Konnej Olimpiad Specjalnych zorganizowanym w Stajni Klucz w Skrzeszew. W
konkurencjach mityngu brali udziat: Maria Znosko, Piotr Jakubiak, Piotr Wajcicki, Michat
Mrozinski, Daniel Zielihski.

Mtodziez niepetnosprawna ruchowo ma mozliwos¢ nauki jazdy konnej rekreacyjnej i
sportowej w dziatajgcym od 2001 roku przy Fundacji Klubie Jezdzieckim dla Oséb
Niepetnosprawnych, ktérego prace koordynuje rowniez Luiza Rebkowska.

Osiggniecia zawodnikow Klubu w 2008 roku:



IX Ogélnopolskie Zawody Oséb Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu.
Osrodek Sportéw Konnych i Rekreac;ji, Stara Mitosna 25-26 kwietnia 2008 r.

Aneta Matysiak (poziom IlI) 1 miejsce (62,754%)
Mariusz Woszczek (poziom 1) 1 miejsce (55,614%)
Daniel Zielinski (poziom la) 1 miejsce (53,519%)
Kamil Wojda (poziom V) 2 miejsce (57,179%)

Marlena Suterska (poziom I1)3 miejsce (47,368%)

Programy dowolne:
Aneta Matysiak (poziom IlI) 2 miejsce (66,300%)
Kamil Wojda (poziom V) 5 miejsce (61,967%)

Otwarte Zawody Oséb Niepelnosprawnych w Ujezdzeniu
Osrodek Sportéw Konnych i Rekreacji, Stara Mitosna 27-28 czerwca 2008

Aneta Matysiak (poziom IlI) 1 miejsce (61,739%)
Mariusz Woszczek (poziom 1) 2 miejsce (57,368%)
Daniel Zielinski (poziom la) 2 miejsce (57,037%)
Kamil Wojda (poziom V) 3 miejsce (51,358%)

Marlena Suterska (poziom I1)3 miejsce (48,246%)

Programy dowolne:

Aneta Matysiak (poziom IlI) 2 miejsce (64,533%)

Kamil Wojda (poziom V) 4 miejsce (58,100%)

W kwalifikacji ,,NAJLEPSZY ZAWODNIK ZAWODOW?”

Aneta Matysiak (poziom III) 1 miejsce (wynik tgczny 62,603%)
Kamil Wojda (poziom V) 4 miejsce (wynik tgczny 53,986%)

IV Mistrzostwa Polski Oséb Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu
Osrodek Sportéw Konnych i Rekreacji, Stara Mitosna 25 pazdziernika 2008

Aneta Matysiak (poziom IlI) 1 miejsce (62,436%)
Mariusz Woszczek (poziom 1) 1 miejsce (52,857%)
Kamil Wojda (poziom V) 2 miejsce (53,214%)
Daniel Zielinski (poziom la) 3 miejsce (48,235%)
Marlena Suterska (poziom II) 3 miejsce (44,762%)

Programy dowolne:
Aneta Matysiak (poziom IlI) 3 miejsce (63,233%)
Kamil Wojda (poziom V) 5 miejsce (55,600%)

Klasyfikacja mistrzowska:

Aneta Matysiak (poziom IlI) 2 miejsce (125,669%)
Kamil Wojda (poziom V) 6 miejsce (108,814%)
Mariusz Woszczek (poziom 1) 7 miejsce (52,857%)

Daniel Zielinski (poziom la) 11 miejsce (48,235%)
Marlena Suterska (poziom II) 13 miejsce (44,762%)
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Il. OSRODEK ASYSTENTA OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ

W roku 2008 Osrodek AON realizowat nastepujgce programy

1. Ustugi asystenta osoby niepetnosprawnej — wsparcie nabywania, rozwijania i
podtrzymania umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych. PFRON Partner Ill- Umowa nr 7PA/000012/07/ Zaw. w dn. 21
kwietnia 2008. Okres realizacji 01.01.2008-31.12.2008. Kwota dofinansowania 200
000,00. Projekt w trakcie realizaciji.

2. ,centrum Aktywizacji Zawodowej ON "Razem™ - Ministerstwo Polityki Spotecznej —
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich; Okres realizacji zadania 01.08.2008 -
311.12.2008 Kwota dofinansowania: 100.980,00.

3. Projekt ,Niepetnosprawni — samodzielno$¢, rodzina, rehabilitacja, edukacja, praca —
system zintegrowany - Program Inicjatywy Wspdélnotowej EQUAL (do marca 2008)

”

Opis projektow dot. Ustugi AON:

Ad.1.1i1.2) - PFRON i FIO

Celem projektow (1.1 i 1.2) jest rehabilitacja spoteczna Oséb Niepetnosprawnych (ON),
poprzez zapewnienie tym osobom mozliwosci skorzystania z ustug profesjonalnie
przygotowanych do wykonywania swoich zadan Asystentow. Funkcje te wykonuje grupa
0sOb przeszkolonych i przysposobionych do wykonywania funkcji Asystenta ON przez
Fundacje ,HEJ, KONIKU!” w ramach wczesniej prowadzonych programdéw miedzy innymi
Phare 2002 — Aktywne Formy Zapobiegania Bezrobociu. ,Integracja Spoteczna i Zawodowa
Grup Zagrozonych Wykluczeniem.”

Asystenci, przeszkoleni i przygotowani do wykonywania zawodu przez Fundacje, od stycznia
rozpoczeli prace u Osob Niepetnosprawnych podpisujgc w obecnosci przedstawiciela
Fundacji kontrakt pomiedzy asystentem a osobg niepetnosprawng (rodzing). W kontrakcie
wedtug formuty opracowanej przez specjalistow Fundacji ustalany jest czas i rodzaj pracy
Asystenta. Do podstawowych zadan Asystenta nalezy:

* pomoc w realizacji programéw: rehabilitacyjnych/terapeutycznych/edukacyjnych

* wspdlne spedzanie czasu z ON — w domu i poza domem ON - towarzyszenie w
imprezach kulturalnych, wyjsciach do kin, teatrow, muzedw, na spotkania towarzyskie,
pomoc w odrabianiu lekcji, towarzyszenie na zajeciach zorganizowanych — szkolnych i
pozaszkolnych, pomoc w rozwijaniu indywidualnych zainteresowan, np. plastycznych,
muzycznych, sportowych, itp., pomoc w spedzaniu czasu wolnego — wspolne lektury,
gry, zabawy, spacery, itp.

* towarzyszenie i pomoc w poruszaniu sie poza domem, pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych, wizyt lekarskich, robieniu zakupdw, itp.;

* pomoc w przemieszczaniu sie srodkami komunikacji miejskiej,

* pomoc i doradztwo w kontaktach z placowkami i instytucjami swiadczgcymi wsparcie
ON, w tym z organizacjami pozarzgdowymi;

* pomoc i wsparcie w podejmowaniu i kontynuowaniu nauki w szkotach/uczelniach
wyzszych;

* pomoc i wsparcie w poszukiwaniu pracy, kontaktach z pracodawcami, wykonywaniu
pracy zawodowej, itp.

Asystenci podejmujg ustalone zadania towarzyszgc Osobie Niepetnosprawnej w
wykonywaniu przez nig wczesniej ustalonych kontraktem aktywnosci. Asystenci i rodziny
znajdujg sie pod statg opiekg grupy psychologéw zatrudnionych przez fundacje.
Psychologowie prowadzg indywidualne konsultacje z Asystentami i Osobami
Niepetnosprawnymi oraz ich rodzinami. Nadzorujg prace asystentow, utrzymujg kontakty z
klientami i odwiedzajg ON w domach. Prowadzg takze cykliczne spotkania superwizyjne w
trakcie, ktorych Asystenci dzielg sie swoimi doswiadczeniami oraz omawiajg pojawiajgce sie
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problemy i trudnoéci. Przebieg programu koordynuje i nadzoruje pracownik Fundacji
odpowiedzialny za program Asystent.

tacznie w okresie sprawozdawczym z ustug 22 asystentdw pracujgcych w Fundacji
skorzystato 43 osoby niepetnosprawne - dzieci i mtodziez.

Osoby korzystajgce z ustug asystentéw sg to osoby z ré6znymi niepetnosprawnosciami, w
wigkszosdci w stopniu znacznym. W projekcie zachowana jest rownowaga pfci. Ustuga
asystencka poprawia jakos¢ zycia samych niepetnosprawnych jak i ich rodzin, przyczynia sie
do zwigkszenia ich zyciowej aktywnos$ci i petniejszej inkluzji spotecznej tej grupy.

Zgodnie z opinig rodzin ON najbardziej pozytywny wptyw na dzieci niepetnosprawne z faktu
posiadania Asystenta upatrujg w poprawie relacji spotecznych, wzroscie poczucia
bezpieczenstwa oraz znacznej poprawie w nauce. Zdaniem rodzicéw praca Asystentow
usprawnita dziatania rehabilitacyjne i terapeutyczne. Dzieki wspotpracy z Asystentem ON
szybciej i tatwiej biorg udziat w zajeciach zorganizowanych oraz tatwiej pokonujg bariery
interpersonalne. Wg rodzicbw ON oczekiwania wobec Asystentéw sg w wiekszosci
spetnione. Pomoc Asystentdw przyczynia sie do poprawy funkcjonowania rodziny wyrazonej
poprzez: umozliwienie pracy zawodowej, odcigzenie czasowe i organizacyjne, poprawe
relacji i stosunkéw rodzinnych oraz lepsze samopoczucie fizyczne i psychiczne.

Ad. 1.3) Projekt EQUAL ..Niepelnosprawni — samodzielnosé. rodzina. rehabilitacja

edukacja, praca — system zintegrowany - realizowany przez Partnerstwo na rzecz
Rozwoju

Celem partnerstwa jest stworzenie wszechstronnego systemu utatwiajgcego wchodzenie na
otwarty rynek pracy osobom niepetnosprawnym izolowanym spotecznie. Cel ten realizowany
jest wielokierunkowo tj. przez aktywizacje ON w kierunku wychodzenia z izolacji,
przygotowanie 0sdb niepetnosprawnych do podjecia w przysztosci pracy, wsparcie dla ich
rodzin ON, przygotowanie pracodawcow do zatrudnienia osob niepetnosprawnych oraz
stworzenie rekomendacji do systemu polityki spotecznej panstwa. Docelowo do udziatu w
projekcie zakwalifikowana zostanie grupa 52 ON z terenu Warszawy.

W ramach Partnerstwa Fundacja ,Hej, Koniku” zarzgdza czescig projektu dotyczacym ustugi
asystenta oséb niepetnosprawnych oraz uczestniczy w czesci dotyczacej prowadzenia grup
wsparcia dla osob niepetnosprawnych i ich rodzin.

W 2008 r. zrealizowano nastepujgce dziatania zwiekszajgce indywidualng aktywnos¢ oséb
niepetnosprawnych uczestniczgcych w projekcie:

1. Prowadzono ustuge asystenta oséb niepetnosprawnych. W 2008 r. pracowato 8
Asystentow ON. Asystenci $wiadczyli ustugi aktywizujgce dla beneficjentow, ktorzy

szczegolnie wymagaja takiego wsparcia oraz indywidualne konsultacje

psychologiczne dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin..

Psychologowie Fundacji prowadzili otwartg grupe wsparcia dla oséb

niepetnosprawnych .

Koordynacja i superwizja pracy asystentéw oséb niepetnosprawnych prowadzona

przez psychologéw.

Stworzono narzedzia diagnostyczne, w celu monitorowania zmian w indywidualne;j

aktywnosci BO tzw. tygodniowe karty aktywnosci, ktére wypetniajg beneficjenci.

5. Przeprowadzono szkolenie dla asystentow oséb niepetnosprawnych z zakresu
aktywizacji zawodowej ON. Szkolenie miato na celu zdobycie wiedzy oraz rozwdj
umiejetnosci AON w zakresie wspierania oséb niepetnosprawnych na otwartym rynku

pracy.

> 0N

PARTNERZY OSRODKA USLUG AON
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W 2008 roku Fundacja wspotpracowata z nastepujgcymi organizacjami
i instytucjami:

*Urzedem Pracy M.St. Warszawy przy ul. Ciotka 10A w Warszawie

*Centrum Pomocy Spotecznej Gminy Warszawa — Targowek, ktére jest oredownikiem
naszej dziatalno$ci i wspiera nas merytorycznie.

*Fundacja Pomocy Ludziom Niepetnosprawnym (Administrator Projektu EQUAL))

*Fundacja Synapsis

*Krajowym Towarzystwem Autyzmu

*Polskim Towarzystwem Stwardnienia Rozsianego

*Fundacja Pomocy Matematykom i Informatykom Niesprawnym Ruchowo

*Osrodkiem Wczesnej Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osoéb z
Uposledzeniem Umystowym przy ul. Pilickiej 21 w Warszawie;

*Samodzielnym Kotem Terenowym STO Nr 102 (Szkota i Osrodek Rehabilitacyjno —
Terapeutyczo — Edukacyjny) ul. Gtogowa 2B

*Szkota Specjalng Nr 97 na ul. Tarchominskiej

*Warsztatami Terapii Zajeciowej WOTKTA na ul. Orzyckiej 20
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lll. CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ,,RAZEM”

Program ,Trener pracy - zatrudnienie wspomagane oséb niepetnosprawnych” realizowany
jest przez naszg fundacje od stycznia 2008 r. i ma by¢ realizowany przez okres 3 lat — do
2010r.

Program jest wspdéifinansowany przez PFRON w ramach pilotazowego programu ,Trener
Pracy — zatrudnienie wspomagane oséb niepetnosprawnych”

W projekcie Fundacja wykorzystuje doswiadczenia zdobyte w programie ustug asystenckich
realizowanych m.in. w partnerstwie w ramach projektu IW EQUAL.

W ramach programu testowana jest nowoczesna, bardzo zindywidualizowana forma
zatrudnienia wspomaganego oséb niepetnosprawnych. Kluczowg role w projekcie odgrywa
trener pracy, ktéry pomaga osobie niepetnosprawnej przystosowac¢ sie do wykonywanych
zadan i Srodowiska pracy.

Program ,Trener pracy” kierowany jest do oséb o znacznym i umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci wymagajgcych pomocy innych osob podczas pracy. Jest szansg do
podjecia pracy dla osob, ktére nie majg doswiadczenia zawodowego, a ich ograniczenia
zdrowotne utrudniajg im samodzielne poszukiwanie pracy. Rodzaj pomocy dla osoby
niepetnosprawnej dobierany jest indywidualnie, zaleznie od jej potrzeb.

Centrum Aktywizacji Zawodowej ON RAZEM umozliwia beneficjentom Projektu - osobom z
réznymi rodzajami niepetnosprawnosci - skorzystanie jednoczesnie z réznorodnych form
wsparcia i ustug o charakterze aktywizacyjnym. Jedynie taka cafosciowa, zintegrowana
pomoc stworzy ON realne szanse na zdobycie i utrzymanie zatrudnienia.

W Centrum RAZEM beneficjenci Projektu otrzymuija:

* ustugi trenera pracy - pomoc w znalezieniu pracodawcy i wyborze stanowiska pracy;
pomoc w adaptacji na stanowiska pracy i adaptacji spotecznej w miejscu pracy; pomoc w
utrzymaniu zatrudnienia;

* ustugi doradcy zawodowego - ocene kwalifikacji zawodowych i ustalenie
indywidualnej $ciezki aktywnosci; pomoc w uzupetnieniu kwalifikacji zawodowych;

* wsparcie psychologiczne, ktére wzmocni ich poczucie wartosci osobistej,
umiejetnosci spoteczne i zmotywuje do podjecia wysitku w kierunku zatrudnienia — grupy
wsparcia, konsultacje indywidualne, warsztaty umiejetnosci zawodowych i kompetenc;ji
pracowniczych;

W 2008 r. projekcie zatrudnionych byto 7 treneréw pracy, doradca zawodowy, 2 psychologéw
i koordynator.

Zaktadamy 3 etapy rekrutacji ON do udziatu w Projekcie — 2008, 2009 i 2010, w kazdym z
etapdéw przyjetych zostanie ok. 20 - 40 os6b niepetnosprawnych.

TRENER PRACY

Zadania trenera pracy wspomaganej:
* ocena kwalifikacji i kompetencji pracowniczych oraz przygotowanie osoby

niepetnosprawnej w zakresie umiejetnosci spotecznych niezbednych przy wykonywaniu

pracy

znalezienie miejsca pracy i pomoc osobie niepetnosprawnej w czynnosciach
zwigzanych z procedurg zatrudnienia
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* okreslenie w porozumieniu z pracodawcg zakresu czynnosci, ktére bedg w zakresie

obowigzkoéw zatrudnianej osoby oraz wymiaru czasu pracy
* przygotowanie pracodawcy i wspotpracownikéw do wspétdziatania z pracownikiem

niepetnosprawnym

* szkolenie osoby niepetnosprawnej na stanowisku pracy az do catkowitej jej adaptacji
i usamodzielnienia

* czuwanie nad bezpiecznym dojazdem do pracy i z powrotem.

* monitorowanie pracy osoby zatrudnione;j

Istotng wartoscig projektu jest jego srodowiskowy, lokalny wymiar — realizowany jest we
wspotpracy z samorzgdem dzielnicy, np. OPS Targéwek. Partnerem Fundaciji jest tez lokalny
przedsiebiorca — spotka PGR Brodno, w ktérej testujemy w praktyce metody zatrudnienia
wspieranego. Wspotpracujemy z Urzedem Pracy M.St. Warszawy, ktéry zainteresowany jest
modelem zatrudnienia wspieranego. Dla wszystkich partneréw jest to okazja do
wypracowania standardéw wspétpracy miedzysektorowej, ktéore mogg byé przydatne w
przysztych projektach.

W ramach projektu poszukujgce pracy ON otrzymajg w Centrum ,Razem” wsparcie
psychologiczne (konsultacje indywidualne, grupy wsparcia, warsztaty umiejetnosci
pracowniczych), doradztwo zawodowe i ustuge trenera pracy, ktéry pomoze im w
identyfikacji mozliwych miejsc pracy, wesprze w komunikacji z pracodawcami i
wspotpracownikami, pomoze wykonywac¢ zadania pracownicze w poczgtkowym okresie
adaptacji w miejscu pracy, itp.

W zwigzku z tym, Ze realizacja projektu zaktadata utworzenie w Fundacji 13 nowych miejsc
pracy, nie bylibysmy w stanie go wdrozy¢ w ramach powierzchni biurowej z jakiej aktualnie
korzystamy. Udostepnienie Fundacji przez Spotke PGR Brédno w uzytkowanie budynku po
Biurze Sprzedazy Firmy Turret Polska umozliwi realizacje projektu, ktéry uwazamy za bardzo
wazny dla warszawskich niepetnosprawnych.

Centrum ,Razem” bedzie jednym z pierwszych w stolicy osrodkéw zatrudnienia wspieranego
ON i moze sie sta¢ wizytowkg dbatosci wtadz Targdéwka o niepetnosprawnych mieszkancow
naszej dzielnicy.

WIGILIA

Jak co roku wspolnie z podopiecznymi, wolontariuszami i przyjaciétmi fundacji spedzilismy
wieczér na Spotkaniu Swigtecznym zorganizowanym 13 grudnia w naszej siedzibie dzieki
dofinansowaniu ze $rodkow PFRON oraz Miasta st. Warszawy. Frekwencja byta imponujgca.
Wieczér uatrakcyjnit wystep muzyczny potgczony ze wspdlnym spiewaniem koled.
Oczywiscie nie zabrakio tez Mikotaja, ktory oczarowat wszystkich humorem i serdecznoscia.
Najmiodsi niepetnosprawni uczestnicy spotkania otrzymali paczki swigteczne.
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3) OPIS GLOWNYCH ZDARZEN PRAWNYCH W DZIALALNOSCI FUNDACJI O

SKUTKACH FINANSOWYCH

\Warszawa Urzad
Dzielnicy Targowek

uczestnikow w rywalizacji

sportowej w jezdziectwie

\V1112/2/115/08

1/12/2008

data termin kwota dotacji
Nazwa donatora Nazwa projektu numer umowy | podpisania | realizacji
umowy zadania | Przyznana | wykorzystana
Ministerstwo Pracy
i Polityki R .
Spotecznej — &‘f‘,‘,gum Aktywizacji Zawodowe] l4e4/r10 150  [10/09/2008 g] -?Z-gggg‘ 222780,00 222 523,14
Fundusz Inicjatyw azem e
Obywatelskich
Osrodek Aktywizacji Zawodowe;j 01/01/2008-3
PFRON Oséb Niepetnosprawnych — 18/TRP/u/2008  [26/03/2008 1/12/2008 "°|302 448,00 254 502,83
TRENER PRACY
Ustugi asystenta osoby
niepetnosprawnej — wsparcie
nabywania, rozwijaniai 01/01/2008-3
PFRON podtrzymania umiejetnosci 7PA/000012/07/D [21/04/2008 1/12/2008 200 000,00 199 843,89
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych
KROK KU SAMPODZIELNOSCI-
kompleksowa i wieloprofilowa
dziatalno$¢ rechabilitacyjna
Osrodk Hipoterapii Fundacji
"HEJ< KONIKU !" na rzecz oséb 01/01/2008-3
PFRON niepetnosprawnych - dzieci, 7PA/000012/07/D 21/04/2008 |1 /45/9008 100 000,00 99 080,40
mtodziezy i dorostych -
realizowana w oparciu o
hipoterapie oraz inne metody i
ndziatania usprawniajace
,Niepetnosprawni —
samodzielnosé, rodzina, 01/01/2008-3
IWEQUAL rehabilitacia, EDUKACJA, PRACA 1/03/2008 67 551,04
- system zintegrowany”
PFRON Wigilia 2008 7BB/000073/07/D (04/12/2008 1?1/;;2%%%83 8 360,00 8 360,00
Kampania informujaca i
promujgca dziatalno$¢é Fundacji
gtrz? o Z?erg:fgozﬂ;?:;f;% I'IEZEI‘?’Clom g/lg;g\:/i(g/zlf;/;g%/ 09/12/2008 09/12/200/-3 24 500,00 24 500,00
W° €cznego Koniku!" , w tym kampania NGO 1/12/2008 ; g
arszawa dotyczaca mozliwosci
przekazania 1% podatku na rzecz
Fundac;ji
"RADOSNE SWIETA"-
Urzad Miasta organizowanie
pomocyswigtecznej dla os6b PS/B/VI/ 03/11/2008-3
\?\}O*ecznego niepeinosprawnych- spotkania  [3/10/493/2008  [°3/1172008 144155008 5 600,00 5 600,00
arszawa wigilijnego i paczek swigtecznych-
w grudniu 2008
Urzad Miasta Konno po medal"- przygotowanie i
Stotecznego udziat niepetnosprawnych TAR-10/SR/B/ 08/04/2008 08/04/2008-3 14 900.00 14 900.00
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KU SPRAWNOSCI |
SAMODZIELNOSCI” — program
wieloprofilowej rehabilitaciji i
aktywizacji dla osob z
dysfunkcjami narzgdu ruchu na tle
. neurologicznym lub orto-
or-2d Miasta bedycznym oraz 0s6b z BVINA-NGOP! |ig0cn00g 0810520083 50 00000 59 999,51
Warszawag zaburzeniami w funkcjonowaniu [(131/08 1/12/2005 ’ ’
psychospotecznym (z auty-zmem,
chorobami psychicznymi,
uposledzeniem umystowym)
realizowany w oparciu o
hipoterapig oraz kinezyterapie z
masazem.
KU SPRAWNOSCI |
SAMODZIELNOSCI” — program
wieloprofilowej rehabilitacji i
aktywizacji dla oséb z
dysfunkcjami narzadu ruchu na tle
neurologicznym lub
Ministerstwo ortopedycznym oraz oséb z 46/ZPZ/stow./ 12/08/2008-3
Zdrowia zaburzeniami w funkcjonowaniu  [1824/3849 12/08/2008 1/12/2008 24.160,00 17.211,00
psychospotecznym (z autyzmem,
chorobami psychicznymi,
uposledzeniem umystowym)
realizowany w oparciu o
hipoterapie oraz rekreacyjne
zajecia ruchowe.
Uczestnictwo w ruchu
s hipoterapeutycznym jako forma ~
\'\,/'Vijzgv"v"(')‘;‘;'l‘('l Urzad | tywizac i wsparcia 26/2008 0410612008 (17 900a00C 2| 10000,00  10000,00
psychospotecznego dla oséb
niepetnosprawnych.
4) ODPISY UCHWAL ZARZADU FUNDACJI POMOCY MLODZIEZY | DZIECIOM
NIEPELNOSPRAWNYM ,,HEJ, KONIKU!”:
Na posiedzeniu w dniu 26.03.2008 r. Zarzad Fundacji w sktadzie:
Magdalena Bojarska — prezes
Teresa Piotunowicz — cztonek Zarzgadu
Marta Woihska — cztonek Zarzadu
przyjat uchwate nastepujgcej tresci:
UCHWALA NR 1/03/2008
Zarzad Fundacji przyjmuje sprawozdanie finansowe za rok 2007 — Bilans, Rachunek
Wynikéw oraz Informacje Dodatkowa.
PODPISY: Magdalena Bojarska, Teresa Piotunowicz, Marta Woinska”
5) INFORMACJA O WYSOK0$CI,UZYSKANYCH PRZYCHODOW,
Z WYODREBNIENIEM ICH ZRODEL.:
Przychody z dziatalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego
Dotacje z bezzwrotnej pomocy zagraniczne;j 67 549,34
Granty pozyskane z fundacji 0,00
Dotacje i dofinansowania krajowe 794 720,77
\Wptaty od instytucji i zakladéw 24 350,00
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Whptaty osob fizycznych 97 809,00
1% podatku dochodowego od os6b fizycznych na rzecz OPP 29 578,10
Odsetki od kont bankowych i ré6znice kursowe 812,28
Inne przychody 6 774,82
Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0

6) INFORMACJE O ODPLATNYCH SWIADCZENIACH REALIZOWANYCH PRZEZ )
FUNDACJE W RAMACH CELOW STATUTOWYCH Z UWZGLEDNIENIEM KOSZTOW
TYCH SWIADCZEN:

W 2008 roku fundacja nie realizowata odptatnych swiadczen.

7) DZIALALNOSC GOSPODARCZA
nie dotyczy — fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j

8) INFORMACJA O PONIESIONYCH KOSZTACH NA:
a)realizacje celow statutowych — 942 329,99
b)administracje — 27 003,20
c)dziatalnos¢ gospodarczg — nie dotyczy
d)pozostate koszty — 3,70

9) DANE O ZATRUDNIENIU W FUNDACJI:
a)tgczna liczba osob zatrudnionych w fundacji — 17
b)liczba oséb zatrudnionych w fundacji z podziatem na zajmowane stanowiska
personel administracyjny — 2 (ksiegowa, sekretarka)
personel merytoryczny — 15 (koordynatorzy projektow, asystenci oséb
niepetnosprawnych, trenerzy pracy, doradcy zawodowi, psycholodzy, hipoterapeuci)
c)liczba os6b zatrudnionych wytgcznie w dziatalno$ci gospodarczej — nie dotyczy

10)DANE O WYNAGRODZENIACH WYPLACANYCH W FUNDACJI
a)wynagrodzenia — 302 899,76 zt
b)nagrody — 0,00 z
c)premie — 0,00 z
d)inne swiadczenia — 0,00 zt
e)wynagrodzenia oséb zatrudnionych wytgcznie w dziatalnoSci gospodarczej — nie
dotyczy

11) DANE O WYSOKOSCI ROCZNEGO LUB PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO
WYNAGRODZENIA:
a)wyptaconego tgcznie cztonkom zarzadu i innych organdéw fundacji, z podziatem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i inne Swiadczenia - Cztonkowie Zarzadu Fundaciji nie
pobierajg miesiecznego wynagrodzen za prace w zarzgdzie Fundagciji
b)wyptaconego osobom kierujgcym dziatalnoscig gospodarczg z podziatem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i inne Swiadczenia — nie dotyczy

12)DANE O WYDATKACH NA WYNAGRODZENIA Z UMOW ZLECENIA:
364 115,36 zt

13)DANE O UDZIELONYCH PRZEZ FUNDACJE POZYCZKACH PIENIEZNYCH, Z
PODZIALEM WG ICH WYSOKOSCI

W 2008 roku Fundacja Pomocy Mtodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!”

nie udzielata zadnych pozyczek pienieznych.

14) DANE O KWOTACH ULOKOWANYCH NA RACHUNKACH BANKOWYCH ZE
WSKAZANIEM BANKU
lokata owernight w kwocie 50 889,48 zt w banku DNB Nord (stan na dzien 31.12.2008)
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15)DANE O NABYTYCH OBLIGACJACH
Fundacji nie posiada obligac;ji.

16)DANE O WIELKOSCI OBJETYCH UDZIALOW LUB NABYTYCH AKCJI W
SPOLKACH PRAWA HANDLOWEGO ZE WSKAZANIEM SPOLEK
Fundacja nie posiada udziatéw ani akcji w spétkach prawa handlowego

17)DANE O NABYTYCH NIERUCHOMOSCIACH, ICH PRZEZNACZENIU ORAZ
WYSOKOSCI KWOT WYDATKOWANYCH NA ICH NABYCIE
Fundacji nie posiada nieruchomosci.

18)DANE O NABYTYCH POZOSTALYCH SRODKACH TRWALYCH
W 2008 roku Fundacja nabyta $rodki trwate o fgcznej wartosci 11 012,99 zi

19)DANE O WARTOSCI AKTYWOW FUNDACJI UJETYCH WE WELASCIWYCH
SPRAWOZDANIACH FINANSOWYCH SPORZADZANYCH DLA CELOW
STATYSTYCZNYCH

Wartos¢ aktywow - 236 254,43 zt

20)DANE O WARTOSCI ZOBOWIAZAN FUNDACJI UJETYCH WE WELASCIWYCH
SPRAWOZDANIACH FINANSOWYCH SPORZADZANYCH DLA CELOW
STATYSTYCZNYCH

Warto$¢ zobowigzan i rezerw na zobowigzania — 106 825,36 zt

21)DANE O DZIALALNOSCI ZLECONEJ PRZEZ PODMIOTY PANSTWOWE |
SAMORZADOWE

W 2008 roku Fundacja otrzymata kwote 794 720,77 zt dotacji i dofinansowan ze zrédet

publicznych, w tym:

689 721,26 zt — od podmiotéw panstwowych

104 999,51 zt — od podmiotéw samorzgdowych

22)INFORMACJA O ROZLICZENIU FUNDACJI Z TYTULU CIAZACYCH ZOBOWIAZAN
PODATKOWYCH
Na Fundacji nie cigzg zadne zobowigzania podatkowe.

23)INFORMACJA O SKEADANYCH DEKLARACJACH PODATKOWYCH.
Fundacja Pomocy Miodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!" sktada
miesieczne deklaracje:
* VAT-7 — zwrotu podatku w 2008 roku nie byto
* PIT-4R- kwota w 2008 roku: 51 119,00 zt
Na koniec roku podatkowego fundacja sktada deklaracje CIT-8.

24)INFORMACJE O PRZEPROWADZONYCH KONTROLACH
W 2008 roku w Fundacji Pomocy Mtodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!”
zostaty przeprowadzone nastepujgce kontrole:

* Oddziat Mazowiecki PFRON - weryfikacja wybranych dokumentéw finansowych
przedstawionych w rozliczeniu umowy dotyczacej realizacji zadania w 2007 roku —
skorygowano wskazane btedy.

* Oddziat Mazowiecki PFRON — kontrola merytoryczna dotyczgca realizacji umowy w
2006 roku — uwzgledniono wszystkie sugestie pokontrolne.

* Wydziat Sportu, Rekreacji i Zdrowia Urzedu Dzielnicy Targébwek — kontrola na
zlecenie Biura Polityki Zdrowotnej Urzedu Miasta st. Warszawy dotyczaca
prawidtowosci realizacji umowy — bez uwag.
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