Sprawozdanie

z dziatalnosci Fundac;ji
za rok 2007



Fundacja Pomocy Mlodzielly i Dzieciom Niepellnosprawnym
+HEJ, KONIKUI"

organizacja pollytku publicznego

1) DANE REJESTRACYJNE FUNDACJI
a) nazwa fundacji
Fundacja Pomocy Miodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!”
b) siedziba
Warszawa
c) adres
03-291 Warszawa, ul. Sw. Wincentego 92, Dzielnica Targowek, woj. mazowieckie;
dane kontaktowe
tel./fax: (0 22) 814 59 76; tel.: (0 22) 674-09-66, 0 507 169 907

www.hejkoniku.org.pl, e-mail: fundacja@hejkoniku.org.pl

d) data wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym

20.04.1995 r.

e) numer KRS

145797

f) statystyczny numer identyfikacyjny w systemie REGON
010962234

d) Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP)

524-101-67-49

h) nazwa banku i numer rachunku bankowego

BANK PEKAO S.A. VI O/W-wa 62 1240 1082 1111 0000 0387 2509

i) dane cztonkéw Zarzadu fundacji

Imie i nazwisko Funkcja

Magdalena Bojarska Prezes Zarzadu

Teresa Piotunowicz Czlonek Zarzadu

Marta Woinska Czlonek Zarzadu

j) skiad Rady fundacji

Imie i nazwisko Funkcja
Waldemar Rolewski Przewodniczacy Rady
Marian Jaroszewski Cztonek Rady




Anetta Orlicka Cztonek Rady
Jolanta Szymczak Cztonek Rady

Jacek Andrzej Zabojszcz Cztonek Rady

Tomasz Wincenciak Cztonek Rady

k) okreslenie celéw statutowych fundaciji

Misjg Fundacji jest praca na rzecz wspierania rozwoju, poprawy stanu zdrowia oraz
podnoszenia jakosci zycia niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy.

Fundacja ustanowiona zostata w celu:
1. Niesienia pomocy osobom niepetnosprawnym, zwlaszcza dzieciom i mtodziezy poprzez:
- rehabilitacje, w tym rehabilitacje metoda hipoterapii,
- aktywizacje i rehabilitacje spoteczng i zawodowa,
- integracje srodowiskowa,
2. Wspierania i tworzenia form samopomocy srodowisk os6b niepetnosprawnych, w tym
propagowania idei sportu dla niepetnosprawnych;
3. Upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy o prawach osob niepetnosprawnych oraz
prawach dziecka.
4. Upowszechniania hipoterapii jako metody rehabilitacji w wybranych schorzeniach dzieci i
miodziezy;

2) ZASADY, FORMY | ZAKRES DZIALALNOSCI STATUTOWEJ Z PODANIEM
REALIZACJI CELOW STATUTOWYCH

Do realizacji swoich celow Fundacja podejmuje nastepujgace dziatania:

1. Prowadzenie statych zaje¢ hipoterapii,

2. Prowadzenie terapii i rehabilitacji niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i os6b dorostych;

3. Prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych niepetnosprawne dzieci, mtodziez i osoby doroste
do udziatu w olimpiadach specjalnych;

4. Organizacja imprez integrujgcych srodowisko rodzin niepetnosprawnych dzieci,

miodziezy i osdb dorostych;

Psychoedukacja cztonkow rodzin niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;

Prowadzenie zaje¢ integracyjnych niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych

ze srodowiskiem ludzi zdrowych;

7. Organizacja i prowadzenie imprez i obozéw integracyjnych;

8. Prowadzenie placowki integracyjnej dziennego pobytu;

9. Organizacja przygotowania zawodowego do pracy z osobami niepetnosprawnymi;

10. Prowadzenie agencji pracy tymczasowej dla osob pracujgcych z niepetnosprawnymi
dzie¢mi, mtodziezg i osobami dorostymi;

11. Przygotowanie do pracy niepetnosprawnej mtodziezy i os6b dorostych;

12. Organizowanie i prowadzenie wykfadow oraz szkolen;

13. Wspétpraca z krajowymi i zagranicznymi osobami fizycznymi i prawnymi, instytucjami
oraz organizacjami, ktorych cele sg zblizone do celéw Fundaciji;

14. Dziatalnos¢ na rzecz budowy systemu pomocy osobom niepetnosprawnym w Polsce;

15. Poradnictwo prawno-organizacyjne, merytoryczne i zawodowe, dla srodowisk oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin;

16. Organizowanie grup wolontariuszy do pracy z niepetnosprawnymi dzie¢mi, mtodziezg i
osobami dorostymi.

Fundacja nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

Fundacja caty dochdd przeznacza na dziatalnos¢ statutowa.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ statutowa odptatng.
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Dziatalnos¢ Fundaciji opiera sie na pracy spotecznej osob wspierajgcych dziatalno$¢
Fundaciji i pracy oséb zatrudnionych przez Fundacje.

Infrastruktura Fundac;ji

Od 2003 roku Fundacja miesci sie w budynku o powierzchni ok. 60 m2,
wynajmowanym nam przez Spotke PGR Brodno. Budynek zostat wyremontowany
i zaadaptowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych przez naszego sponsora - firme Turret
Poland — wykonawce sasiadujgcego z terenem PGR-Brédno osiedla “Zielone Zacisze”.
W budynku mieséci sie biuro Fundacji i Osrodka Hipoterapii, Biuro Ustug Asystenckich,
szatnia, siodlarnia i sanitariaty.

W 2004 r. przy siedzibie Fundacji postawiona zostata hala namiotowa o wymiarach 12 m x
28 m, potaczona z budynkiem. Dzieki tej inwestycji mozemy prowadzi¢ zajecia hipoterapii
pod dachem w cyklu catorocznym, niezaleznie od pogody.

Od 2004 r. Fundacja dysponuje tez dodatkowym pomieszczeniem o pow. 50 m2,
zakupionym ze Srodkow Phare 2002, w ramach realizowanego przez Fundacje Projektu
»Asystent Osoby Niepetnosprawnej”. W budynku tym miesci sie aktualnie Biuro Zarzadu,
czes¢ Biura Ustug Asystenckich oraz sala rehabilitacyjna i sala spotkan.

Biuro Fundacji

Biuro Fundacji miesci sie w Warszawie przy ul. Wincentego 92 (na terenie PGR Brédno Sp.
z 0.0.) Czynne jest codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00.
Kontakt:

tel.: (0 22) 674-09-66, tel./fax.: (0 22) 814-59-76, e-mail: fundacja@hejkoniku.org.pl,
asystent@hejkoniku.org.pl.

Obstuge kadrowg Fundacji prowadzi Olga Woszczynska, Ksiegowos¢ Bogustawa Wozniak.
Koordynatorzy realizowanych projektow petnig w biurze dyzury wedtug ustalonych grafikw.

Dziatalnos¢ statutowa Fundacji w 2007 r.

Realizacja misji i celow statutowych w 2007 r. oscylowata wokot nastepujacych obszarow
dziatalnosci fundacii:

1. Prowadzenie Osrodka Hipoterapii, w tym prowadzenie Sekcji Jezdzieckiej Olimpiad
Specjalnych oraz Klubu Jezdzieckiego Osob Niepetnosprawnych

2. Prowadzenie Osrodka Ustug Asystenta Osoby Niepetnosprawnej (AON) — szkolenia
AON, prowadzenie i koordynowanie ustug asystenckich

Kazdy z tych obszarow ma czesciowo wlasne zaplecze kadrowe i wolontarystyczne, a wielu
naszych podopiecznych korzysta jednoczesnie z obu obszarow pomocy.

I. OSRODEK HIPOTERAPII

W 2007 r. z ustug Osrodka Hipoterapii skorzystato tgcznie 130 osdb. Najczesciej byly to
osoby z nastepujgcymi schorzeniami i zaburzeniami rozwoju:

* mébzgowe porazenie dzieciece (gtdbwnie porazenia i niedowtady spastyczne) -23 osoby

* autyzm i zaburzenia rozwojowe z cechami autyzmu -20 osob

e opodzniony lub nieharmonijny rozwdj psychoruchowy o roéznej etiologii (np. wady
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genetyczne m.in. zespo6t Downa, zespot Cornelii de Lange, inne) -23 osoby
stwardnienie rozsiane — 18 oséb

wady postawy -11 os6b

zaburzenia emocjonalne, dolegliwosci psychosomatyczne — 8 oséb
nadpobudliwo$é psychoruchowa i ADHD — 7 oséb

uposledzenie umystowe

niedostuch

zaburzenia chodu, rownowagi, kontroli prawidtowej postawy ciata
zaburzenia koordynacji wzrokowo-ruchowe;j

zaburzenia integracji sensorycznej

Wiekszos¢ naszych podopiecznych posiada orzeczenia o niepetnosprawnosci, ale sg i tacy,
ktorzy z r6znych przyczyn nie posiadajg takiego orzeczenia.

Wszyscy uczestnicy zaje¢ przyjmowani sg wytacznie na podstawie kwalifikacji od lekarza
specjalisty, z wyrazng zgodg na udziat w tej formie terapii, z petng dokumentacjg opisujacg
schorzenie oraz towarzyszgce mu zaburzenia funkcjonowania. Zawsze jednak ostateczng
decyzje o przyjeciu na hipoterapie, o formie, czasie i rodzaju zaje¢ podejmuje zespodt
terapeutyczny fundacji. Hipoterapeuci prowadza regularnie dokumentacje przebiegu
i rezultatow hipoterapii swoich pacjentow. W razie potrzeby mogq korzysta¢ z konsultacji
specjalistow wspotpracujacych z Fundacja, zrzeszonych w Polskim Towarzystwie
Hipoterapeutycznym oraz kierujacych pacjentéw na hipoterapie do naszego Osrodka.

Osrodek Hipoterapii Fundacji ,HEJ, KONIKU!” od 2000 roku posiada patronat Polskiego
Towarzystwa Hipoterapeutycznego, co jest gwarancjg jakosci Swiadczonych przez nas ustug
i potwierdzeniem naszego profesjonalizmu. Od 2004 roku do czerwca 2007 roku
posiadaliSmy tez status osrodka praktyk zawodowych dla uczestnikow kursow hipoterapii
prowadzonych przez PTHip. W tym okresie praktyki hipoterapeutyczne zrealizowaty u nas 6
osbb. Niestety ze wzgledu na odptyw duzej czesci starej, doSwiadczonej, specjalistyczne;j
kadry hipoterapeutycznej musieliSmy czasowo zawiesiC prawo prowadzenia praktyk
zawodowych. W naszym Osrodku praktyki odbywali réwniez studenci warszawskich
wyzszych uczelni, m.in. Akademii Pedagogiki Specjalnej, Wydziatu Pedagogiki UW,
Akademii Wychowania Fizycznego, Uniwersytetu kard. Stefana Wyszynhskiego. Wielu
studentow prowadzito u nas badania i zbierato dane potrzebne do prac licencjackich i
magisterskich. Cze$¢ z nich wspotpracuje z nami nadal w ramach wolontariatu, a niektorzy
zdobyli uprawnienia hipoterapeutyczne.

W roku 2007 dziatalnos¢ hipoterapeutyczna, rehabilitacyjng i sportowg Osrodka Hipoterapii
dofinansowaty nastepujace jednostki:

* PFRON (program PARTNER 2006) w ramach realizacji projektu Prowadzenie
rehabilitacji dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w réznych typach placéwek —
program rehabilitacji metodq hipoterapii

Trzonem zadania bylo przeprowadzenie programu wieloprofilowej rehabilitacji metoda
hipoterapii dla grupy niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy z terenu Warszawy oraz z gmin
podwarszawskich. Program realizowany byt czterech 3-miesiecznych turnusach, w
terminach: styczen-marzec 2007, kwiecien-czerwiec 2007, lipiec-wrzesien 2007, pazdziernik-
grudzien 2007. Dofinansowanie dotyczyto rowniez rekreacyjnej i sportowej dziatalnosci Klubu
Jezdzieckiego Osoéb Niepeinosprawnych oraz Sekcji Jezdzieckiej Olimpiad Specjalnych.
Zadaniem objeto grupe 59 oséb niepetnosprawnych, a w jego realizacji pomagato 28
wolontariuszy.

* Mazowiecki Urzad Wojewoddzki w ramach realizacji zadania Uczestnictwo w ruchu
hipoterapeutycznym jako forma aktywizacji i wsparcia psychospotecznego dla oséb
niepetnosprawnych

Zadanie obejmowato prowadzenie zaje¢ hipoterapii dla os6b niepetnosprawnych w okresie
od lipca do grudnia 2007 i w czesci dotyczacej dzieci i mtodziezy pokrywato sie z wyzej



opisanym projektem. Uczestniczyto w nim 72 osoby niepetnosprawne, w tym 13 oséb
dorostych, pomagato 29 wolontariuszy.

* Ministerstwo Zdrowia w ramach realizacji zadania Kompleksowy program
rehabilitacji i aktywizacji psychospotecznej dzieci z zaburzeniami rozwoju
zagrozonych niepetnosprawnoscig oraz oséb z orzeczong niepetnosprawnoscig.

Realizacja zadania polegata na przeprowadzeniu kompleksowego programu rehabilitacji i
aktywizacji  psychospotecznej (dla o0so6b  niepetnosprawnych lub  zagrozonych
niepetnosprawnoscia z powodu zaburzen rozwoju), w zakres ktérego wchodzity
kinezyterapia z masazem oraz hipoterapia. Wzieto w nim udziat 33 osoby. Zadanie byto
realizowane w okresie od wrzesnia do kohca grudnia 2007. Dzieki temu dofinansowaniu
znow zaczeta intensywnie pracowaé nasza sala rehabilitacyjna wyposazona i uruchomiona w
2004 roku dzieki dotacji z Funduszu Wspdtpracy. Jak stwierdzilismy, jest ogromne
zapotrzebowanie na zajecia kinezyterapii i masazu, gtownie z powodu trudnosci w dostepie
do tych ustug w publicznej stuzbie zdrowia. Dlatego postanowilismy ubiega¢ sie o
dofinansowanie tych zaje¢ w 2008 roku i maksymalnie wykorzysta¢ mozliwosci sali.

* Urzad Miasta Stolecznego Warszawy Biuro Sportu i Turystyki Dzielnicy
Targéwek w ramach realizacji zadania Aktywizacja fizyczna i psychospoteczna
0SOb niepetnosprawnych poprzez udziat w sporcie jezdzieckim.

Zakres zadania obejmowat dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Klubu Jezdzieckiego
Osb6b Niepetnosprawnych oraz Sekcji Jezdzieckiej Olimpiad Specjalnych w okresie od
wrzesnia do konhca grudnia 2007: prowadzenie regularnych treningdéw sportowych z
zawodnikami Fundacji, organizacja sportowej imprezy integracyjnej na terenie Fundacji oraz
organizacja wyjazdu zawodnikdbw na Mistrzostwa Polski w Para Ujezdzeniu.
Dofinansowaniem objeto grupe 19 niepetnosprawnych zawodnikow.

Realizacja zadanh przebiegata wg wypracowanego latami modelu i obejmowata nastepujace
dziatania:

» dziatania informacyjno-promocyjne o dziatalnosci fundacji, Osrodka Hipoterapii
i realizowanym projekcie — dystrybucja ulotek, folderéw ogtoszen, informacje e
Internecie.

= rekrutacja uczestnikow

» rekrutacja wolontariuszy

» przygotowanie wolontariuszy do pomocy w Os$rodku Hipoterapii — w formie
warsztatéw
= opracowanie indywidualnych programow hipoterapii dla wszystkich

zakwalifikowanych uczestnikéw, uwzgledniajgcych rodzaj dysfunkcji i dominujgce
w funkcjonowaniu trudnosci;

= prowadzenie regularnych zaje¢ rehabilitacji, aktywizacji ruchowej i psychospotecznej
metoda hipoterapii w Osrodku Hipoterapii Fundacji w oparciu o opracowane
indywidualne programy.

» rejestracja i ewaluacja przebiegu zaje¢ w prowadzonej dla kazdego uczestnika karcie
obserwacyjne;.

= ewaluacja realizowanych zadan.

Celem realizowanych zadan byto:
» utrzymanie i poprawienie rezultatow prowadzonej dotychczasowej rehabilitaciji
» podniesienie sprawnosci uczestnikow w sferach zaburzonych ze wzgledu na specyfike
ich niepetnosprawnosci w mozliwym do osiggniecia zakresie, a przez to umozliwienie

im petniejszego uczestnictwa w zyciu spotecznym

» uzyskanie uczestnikdw poprawy w zakresie samooceny, poczucia wtasnej wartosci i
godnosci, podniesienie wiary we wtasne sity i mozliwosci, wzmocnienie motywacji do
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przezwyciezania swoich ograniczen, do rozwijania samodzielno$ci

» aktywizacja ruchowa i psychospoteczna uczestnikéw jako efekt kompleksowej i
regularnej aktywnej rehabilitacji, kontaktu z koniem oraz w wyniku osiggania sukcesow
w sporcie dla niepetnosprawnych

» zaszczepienie i utrwalenie ws$rod niepetnosprawnej mtodziezy nawyku statego
podnoszenia swojej sprawnosci m.in. poprzez jezdziecka aktywnos¢ rekreacyjna,
sportowa i turystyczng

» przeciwdziatanie izolacji spotecznej osdéb niepetnosprawnych, integracja os6b
niepetnosprawnych oraz zdrowych, otwarcie na siebie, na zmiane wzajemnych postaw,
na eliminacje stereotypow i uprzedzen poprzez wspolne imprezy i udziat wolontariuszy
w zajeciach

» weryfikacja i poprawa zachowan, aspiracji i postaw zyciowych miodziezy pochodzace;j
ze srodowisk niewydolnych wychowawczo — wolontariuszy Fundacji, zachecenie jej
do aktywnosci na rzecz innych osob.

» rozwoj i promocja jezdziectwa sportowego osob niepetnosprawnych

Informacje zebrane od os6b uczestniczacych w hipoterapii i kinezyterapii lub ich
rodzicéw oraz analiza prowadzonych obserwacji ukazujg liczne pozytywne efekty podjetych
dziatan. Efekty te nalezy rozpatrywaé w kilku ptaszczyznach: poprawy stanu zdrowia i
sprawnosci fizycznej, utrwalenia postaw i nawykéw zwigzanych z procesem usprawniania,
zmian w funkcjonowaniu psychospotecznym. Analiza wypetnianych dla kazdego uczestnika
kart obserwacyjnych, rezultaty obserwowane i relacjonowane przez uczestnikdw lub ich
rodzicow oraz cytowane opinie lekarzy prowadzacych leczenie potwierdzaty pozytywny
wptyw prowadzonej rehabilitacji. U dzieci z MPD i uszkodzeniami uktadu nerwowego
obserwowane bylo wyrownywanie napiecia miesniowego, zmniejszenie tendencji do
wykorzystywania patologicznych wzorcoéw ruchowych i przetrwatych odruchow postawy w
codziennej aktywnosci ruchowej, poprawa réwnowagi i koordynacji wzrokowo-ruchowej,
zmniejszenie zagrozenia wtérnymi znieksztatceniami i utrwalaniem sie patologii, poprawa
funkcjonowania ukfadéw krazenia i oddechowego, wzrost samodzielnosci w czynnosciach
dnia codziennego. U dzieci z wadami postawy obserwowana byfa znaczna korekta wady,
wzmochienie grup miesni odpowiedzialnych za prawidtowg postawe, utrwalenie nawyku
czynnego korygowania postawy, regularnego wykonywania ¢wiczeh oraz zaszczepienie
potrzeby regularnej aktywnosci fizycznej. U wiekszosci uczestnikow nastgpita widoczna
poprawa w zakresie sprawnosci ruchowej i wydolno$ci fizycznej oraz zmniejszenie
ograniczen ruchowych spowodowanych dysfunkcja, a atrakcyjnos¢ i regularnosé
prowadzonych zaje¢ zaowocowata utrwaleniem nawyku statej aktywnosci ruchowej,
pozwalajacej utrzymac rezultaty osiggniete dzieki hipoterapii i innym formom rehabilitaciji.

Dzieci uczestniczyty w zajeciach z widoczng przyjemnoscig i radoscig, a panujaca
atmosfera — co wielokrotnie potwierdzali rodzice — silnie motywowata dzieci do pracy w domu
i sprzyjata utrwalaniu nawyku regularnego ¢wiczenia. Wielu rodzicow mowito, ze dopiero w
Fundaciji ich dzieci polubity ¢wiczenia i rehabilitacje, przestaty ptakac i protestowa¢ wobec
koniecznosci regularnej rehabilitacji. Jest to niewatpliwg zastugg obecnosci koni w procesie
usprawniania oraz wspaniatego zespotu terapeutéw potrafigcych stworzyé petng akceptacji,
radosng atmosfere pracy. Do tego pozytywny kontakt z wrazliwymi i przyjaznymi
réwiesnikami-wolontariuszami sprzyjat nabieraniu ufnosci i otwartosci wobec $wiata ludzi
zdrowych i wtasnego w tym Swiecie miejsca. Pozytywne zmiany w zakresie funkcjonowania
psychospotecznego byty widoczne u wszystkich uczestnikéw. Obserwowalismy wzrost
poczucia witasnej warto$ci, wiary we wtasne sity i przekonania o mozliwosci przezwyciezenia
swoich ograniczen. Udziat w zajeciach dzieki specyfice terapeutycznej kontaktu z koniem,
dzieki doswiadczanej samodzielnosci oraz wskutek podjetych dziatan integracyjnych,
umozliwit uczestnikom rozwiniecie kompetencji spotecznych, wzmocnienie aktywnosSci



psychospotecznej, co zaowocowato zmniejszeniem poczucia izolacji i marginalizacji zycia.
Sie¢ relacji i wzajemnych oddziatywan obserwowanych w trakcie zaje¢ sSwiadczg o
zaistnieniu  silnej grupy wzajemnego wsparcia psychospotecznego ziozonej =z
niepetnosprawnych uczestnikdbw programu, czionkéw ich rodzin, wolontariuszy i
pracownikow osrodka hipoterapii. Widoczna byta rowniez poprawa w zakresie kontroli oraz
przestrzegania wytyczonych granic zachowania, takze werbalnego, co zdecydowanie sprzyja
ksztattowaniu wtasciwych relacji spotecznych.

Udziat mtodych wolontariuszy w zajeciach dat efekty w postaci poprawy ich postaw i
zachowah wobec 0s6b niepetnosprawnych, zmniejszania poczucia bezradnosci w kontakcie
z 0sobg niepetnosprawng i zmniejszania tendencji do wycofywania sie z takich kontaktow.
Mtodziez ta nabrata swobody i otwarto$ci wobec problemu niepetnosprawnosci, nauczyta sie
bycia pomocnikiem i towarzyszem w procesie integracji i aktywizacji spoteczne;j
niepetnosprawnych réwiesnikdéw, dzieki czemu zyskata umiejetnosci dajace jej podstawy do
bycia liderami integracji w Srodowisku rowiesniczym. Rowniez niepetnosprawni uczestnicy
projektu dzieki przyjaznej i zaangazowanej postawie wolontariuszy nabrali zaufania
i otwartosci wobec czesto odbieranych jako wrogie lub obojetne zdrowych oséb. Widoczne
byto w tym Srodowisku zanikanie bariery ,innosci”.

Od 2005 roku w lipcu organizujemy dla naszych podopiecznych wakacyjne
wyjazdowe turnusy rehabilitacyjne z hipoterapia. Tym razem, tak jak poprzednio
pojechalismy do Osrodka w Wczesniaku. tacznie w dwoch turnusach wzieto udziat 21
uczestnikow wraz z rodzicami, rodzenstwem. Wyjazdy te bardzo integruja naszych
podopiecznych, ich rodziny, wolontariuszy i terapeutéw, zaowocowaty wieloma wspaniatymi i
trwatymi przyjazniami. Nam zas$ przede wszystkim pozwalajg lepiej pozna¢ naszych
podopiecznych i problemy, jakie napotykajg w codziennym funkcjonowaniu, czego nie da sie
zaobserwowac podczas krotkich cotygodniowych sesji terapeutycznych.

KADRA | WOLONTARIUSZE OSRODKA HIPOTERAPII

W sktad zespotu prowadzacego zajecia hipoterapii oraz treningi jazdy konnej w 2007 r.
wchodzity nastepujace osoby:

Marta Woinska — Kierownik Osrodka Hipoterapii, mgr psychologii, instruktor rekreacji
ruchowej ze specjalnoécig hipoterapia, odpowiedzialna za prace biura Osrodka Hipoterapii,
koordynowanie dziatan Osrodka oraz realizacje projektow dotyczacych dziatalnosci OH.

Ewa Borkowska (Francuz) — instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig hipoterapia,
technik masazysta. Byta wolontariuszkg fundacji od 2004 r., pracuje jako samodzielny
hipoterapeuta od 2005 r. Prowadzita praktyki dla przysztych hipoterapeutow.

Piotr Cyrych — technik fizjoterapii, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia hipoterapia,
pracowat od 2004 roku do czerwca 2007 r. Prowadzit praktyki dla przysztych hipoterapeutow.

Izabela Linde-Wincenciak — instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia hipoterapia i
jezdziectwo, pracuje w fundacji od 1999 r. Odpowiedzialna za prace z konmi i organizacje
zajec hipoterapii od strony techniczne;.

Justyna Kaleniecka - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnosciag hipoterapia studentka
pedagogiki specjalnej.

Joanna Krzosek - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig hipoterapia, technik
fizjoterapii studentka Wydziatu Fizjoterapii AM. Byta wolontariuszkg w fundac;ji, pracuje od
wrzesnia 2007 r.

Katarzyna Kwiecinska - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia hipoterapia, dr
zootechniki, pracuje w fundacji od kwietnia 2007 r.
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Anna Pietrewicz (Gliniewska) - mgr pedagogiki i psychologii, instruktor rekreacji ruchowe;j
ze specjalnoscig hipoterapia i jezdziectwo, wolontariusz od 1998 roku, pracowata od 2000
roku do lipca 2007 r. Prowadzita praktyki dla przysztych hipoterapeutéw.

Luiza Rebkowska - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig hipoterapia i jezdziectwo,
trener sportu jezdzieckiego, sedzia Ill klasy, pracuje w Fundacji od 1999 roku, jest
koordynatorem i gtéwnym trenerem Sekcji Jezdzieckiej Olimpiad Specjalnych i Klubu
Jezdzieckiego Oso6b Niepetnosprawnych. Prowadzita praktyki dla przysztych hipoterapeutow.

Anna Skotnicka - mgr pedagogiki specjalnej, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia
hipoterapia, terapeuta Sl, prowadzita hipoterapie z elementami  woltyzerki
psychopedagogicznej, odpowiedzialna za pomoce do ¢wiczen i zabaw. Byla wolontariuszkg
w Fundacji, pracowata od 2000 r. do lipca 2007 r. Prowadzita praktyki dla przysztych
hipoterapeutow.

Magdalena Sptawa-Neyman - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig hipoterapia,
mgr psychologii pracowata w fundacji od marca do czerwca 2007 r.

Agnieszka Zielecka - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig hipoterapia, lekarz
weterynarii, pracowata od stycznia do marca 2007 r.

WOLONTARIUSZE:

Maja Adamkiewicz, Aleksandra Bak, Sylwia Berlinska, Sylwia Cebula, Matylda Dobrowolska,
Anna Gniatczynska, Aneta Godula, Leine Gutmane, Justyna Hachaj, Maria Jastrzebska,
Mirostaw Jurkiewicz, Michat Kaczor, Justyna Kaleniecka, Joanna Kotpaczewska, Magdalena
Lewandowska, Ewa tadowska, Magdalena Misiak, Anna Mucha, Klaudia Oreczak,
Krzysztofa Orzechowska, Piotr Pecyna, Natalia Pistor, Sandra Piszer, Oliwia Praszczatek,
Izabela Rebkowska, Anna Rybak, Mariusz Sekowski, Matgorzata Suwinska, Agnieszka
Stenka, Katarzyna Szadkowska, Dorota Szymanska, Tomasz Szwaracki, Karolina Tabor,
Monika Wisniewska, Aneta Wnetrzak, Kamil Wojda, Olga Woszczyhska, Ewa Zawojska.

Miodziez ta stanowi dla naszych dziatan znaczace, wrecz nieocenione wsparcie, a co
najwazniejsze w kontakcie z naszymi podopiecznymi, z ktorymi niejednokrotnie sie
zaprzyjazniaja, zmieniajg i ksztattujg na nowo swoje postawy wobec problemu
niepetnosprawnosci. W swoim srodowisku rowiesniczym stajg sie liderami integraciji.

DZIEKUJEMY WAM !l

KONIE

Konie sa podstawa naszej dziatalnosci hipoterapeutycznej — sa naszymi
wspotpracownikami, wspétterapeutami i przyjaciétmi, dlatego nalezy im sie osobne,
szczegolne omowienie.

Wiasciwy dobdr konia jest jedng z najwazniejszych rzeczy w hipoterapii, zarowno dobor
podstawowy — do hipoterapii w ogodle, jak i szczegotowy — indywidualny dobor konia do
pacjenta. A ze potrzeby pacjentow sag bardzo rézne, uzaleznione od wieku, wzrostu, wagi,
rodzaju schorzenia, to i wybdr koni musi by¢é w osrodku duzy.

Kon do hipoterapii powinien charakteryzowaé sie szczegdlnymi parametrami budowy i
chodu, a przede wszystkim zrownowazonym charakterem, zapewniajgcym pacjentowi
maksymalne bezpieczenstwo oraz umozliwiajgcym wieloptaszczyznowe oddziatywanie
terapeutyczne.

Fundacja posiada aktualnie 3 wlasne konie, reszte uzyczat nam Osrodek Jezdziecki PGR
Brédno i przyjaciele.

W 2007 roku pracowaty z nami:



MEFISTO — kn, watach, 19 lat, wszechstronnie przygotowany, pracujacy we wszystkich
formach hipoterapii oraz rekreacji i sporcie jezdzieckim oséb niepetnosprawnych,
podarowany Fundacji przez Panig Hanne Kuska

TYMEK - fd, watach, 6 lat, wszechstronnie przygotowany, pracujacy we wszystkich
formach hipoterapii oraz rekreacji i sporcie jezdzieckim oséb niepetnosprawnych, zakupiony
ze srodkow PHARE 2001.

PEGAZ — wlkp, watach 4,5 lat, w statym treningu przygotowujagcym do zawodéw
paraujezdzenia, pracuje czesciowo takze w hipoterapii, zakupiony z wptat tytutem 1%
podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego w 2005 roku.

WACEK (Kadryl) — arabokonik, 5 lat, zakupiony we wrzesniu 2007 r.

OPAL - hc, watach, 12 lat, wszechstronnie przygotowany, pracujacy we wszystkich
formach hipoterapii. Uzyczany nam przez PGR Brédno Sp. z 0.0., aktualnie juz na
zastuzonej emeryturze w zaprzyjaznionej stajni w Wotominie.

DARIA — sc, klacz, 12, w statym treningu przygotowujacym do zawodow paraujezdzenia,
pracuje czesciowo takze w hipoterapii , wlasnosc¢ prywatna.

WSPOLPRACOWNICY | PARTNERZY OSRODKA HIPOTERAPII

W 2007 roku Osrodek Hipoterapii wspoétpracowat z nastepujgcymi organizacjami
i instytucjami:

e Zarzadem Gléwnym i Oddziatem Warszawskim Polskiego Towarzystwa
Hipoterapeutycznego (PTHip), ktérego cztonkami sg wszyscy hipoterapeuci pracujacy w
Fundaciji; uczestniczymy w szkoleniach, zebraniach i konferencjach organizowanych
przez Towarzystwo, bierzemy aktywny udziat w dziatalnosci Towarzystwa. PTHip wspiera
nas merytorycznie i mobilizuje do stalego podnoszenia standardu swoich ustug, nad
ktérym petni bezposredni nadzoér od czasu nadania nam statusu Osrodka Patronackiego
PTHip i przyznania prawa do prowadzenia praktyk. Marta Woinska jest cztonkiem
Zarzadu Gtéwnego PTHip i bedzie te funkcje petnita do 2008 roku. Marta zostata réwniez
wiceprezesem Oddziatu Warszawskiego PTHip.

* Polskim Towarzystwem Stwardnienia Rozsianego Oddziat Warszawski, ktérego
cztonkowie juz od pieciu lat regularnie przyjezdzajg do nas na zajecia hipoterapii;

* Centrum Wolontariatu, kiére pomaga nam w poszukiwaniu wolontariuszy, uczy nas jak
pracowac¢ z wolontariuszami, jak przygotowywac ich do pracy a takze tego, na jakich
warunkach i zasadach mozemy korzystac z ich pomocy;

» Stowarzyszeniem OLIMPIADY SPECJALNE POLSKA - przy Fundacji dziata Sekcja
Jezdziecka Olimpiad Specjalnych, ktérej zawodnicy startujg w zawodach i konkursach
jezdzieckich organizowanych przez Stowarzyszenie;

* Przychodniag Rehabilitacyjna dla Dzieci i Mlodziezy przy ul. Balkonowej 4, ktdra od lat
kieruje do nas swoich pacjentéw, a takze z innymi przychodniami rehabilitacyjnymi (takze
przyszpitalnymi) z terenu catej Warszawy i okolic (m.in. z Zaktadem Rehabilitacji Szpitala
Dzieciecego im. Prof. J. Bogdanowicza przy ul. Niektanskiej w Warszawie);

* Osrodkiem Wczesnej Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osoéb
z Uposledzeniem Umystowym przy ul. Pilickiej 21 w Warszawie;

* Gminnym Osrodkiem Sportu i Rekreacji POLONEZ na Targowku, ktéry juz od lat
tradycyjnie angazuje nas do udziatu w organizowanych przez siebie corocznie Igrzyskach
Mtodziezy Niepetnosprawnej;

* Osrodkiem Pomocy Spotecznej Gminy Warszawa - Targdéwek, ktore jest
oredownikiem naszej dziatalnosci i wspiera nas merytorycznie.

* Polskim Zwigzkiem Jezdzieckim - z ktérym wspodtpracujemy w ramach jezdziectwa
paraolimpijskiego

» Stowarzyszeniem Jezdzieckim HIPPOLAND - ktory jest gtdbwnym organizatorem
wiekszosci zawodow jezdzieckich dla osob niepetnosprawnych w Polsce, a takze
wspotorganizatorem  wyjazdow  ekip reprezentujgcych  Polske na  zawodach
miedzynarodowych.
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* Fundacjg HIPOTERAPIA - ktéra jest naszg ,starszg siostrg” i nieustannie wspiera nas
swoim doswiadczeniem.

SEKCJA JEZDZIECKA

Poza hipoterapig oferujemy mtodziezy niepetnosprawnej jazde konna rekreacyjng i
sportowa, ktorej celem jest utrzymanie rezultatdw terapeutycznych osiagnietych dzieki
hipoterapii, wypracowanie nawyku statego podnoszenia sprawnosci poprzez regularng
aktywnos¢ fizyczng oraz aktywizacja psychospoteczna i integracja. Nie do przecenienia jest
takze niezwykle pozytywny wptyw tej aktywnosci na funkcjonowanie psychiczne i motywacje
os6b niepetnosprawnych. Kontakt ze wspaniatym zwierzeciem jakim jest kon, udziat w
sportowej rywalizacji, wnikniecie w niezwykle atrakcyjny, imponujgcy, nie wszystkim
dostepny $wiat jezdziectwa sportowego bardzo podnosi poczucie wiasnej wartosci i
pewnosci siebie, wzmacnia wiare w swoje mozliwosci. Jest to tez trening odpornosci
psychicznej na stres zwigzany z rywalizacjg, wystepem publicznym, doswiadczeniem
porazki. Trening nie do przecenienia dla pdzniejszych sytuacji zyciowych zwigzanych
chociazby z poszukiwaniem pracy. Dla niepetnosprawnych jezdZzcow udziat w zawodach
parajezdzieckich oraz Olimpiadach Specjalnych czesto staje sie trescig zycia i jest zrodiem
olbrzymiej radosci i satysfakcji, a zdobywane tam laury traktowane sg nierzadko jako
najwieksze zyciowe osiggniecia.

Wielu naszych podopiecznych dorastajgc chetnie przechodzi do nauki samodzielnej jazdy
konnej i z radoscig wigcza sie w nurt rekreacyjny i sportowy jezdziectwa. Start w zawodach
kazdej rangi jest dla zawodnikow ogromnym przezyciem i znaczacym doswiadczeniem
zyciowym, dostarcza niezapomnianych emocji, pozwala sprawdzi¢ sie w nowych
wyzwaniach, a osiggane sukcesy podnoszg motywacje do dalszej pracy.

W ramach nauki jazdy konnej przygotowujemy mtodziez do udziatu w zawodach i
konkursach paraujezdzenia oraz w mityngach jezdzieckich Olimpiad Specjalnych.

Od 1999 roku dziata przy Fundacji Sekcja Jezdziecka Olimpiad Specjalnych ,HEJ,
KONIKU!”, ktorej dziataniami od poczatku kieruje Luiza Rebkowska, prezes Sekcji.

W roku 2007 nasi zawodnicy brali udziat w nastepujgcych mityngach:

Regionalny Mityng Jazdy Konnej Olimpiad Specjalnych — Stajnia Klucz, Skrzeszew
13.05.2007

Wyniki:

Piotr Wojcicki - poziom CS, sztafeta 1 miejsce, bieg z przeszkodami - 3 miegjsce,
preeliminacje- jazda w stylu angielskim — 4 miejsce.

Maria Znosko — poziom ClI, sztafeta - 1 miejsce, bieg z przeszkodami — 2 miejsce
Tomasz Ciesla — poziom ClI, sztafeta — 2 miejsce, bieg z przeszkodami — 3 miejsce
Daniel Zielinski — poziom BI, sztafeta — 3 miejsce, bieg z przeszkodami — 4 miejsce

lll Ogélinopolski Mityng Jazdy Konnej Olimpiad Specjalnych — Jelenia Géra, 14-
17.06.2007
Maria Znosko — bieg z przeszkodami — 3 miejsce, sztafeta - 2 miejsce

Mtodziez niepetnosprawna ruchowo ma mozliwo$¢ nauki jazdy konnej rekreacyjnej i
sportowej w dziatajgcym od 6 lat przy Fundacji Klubie Jezdzieckim dla Oséb
Niepetnosprawnych, ktérego prace koordynuje réwniez Luiza Rebkowska.

Osiagniecia zawodnikéw Klubu w 2007 roku:
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VIl Ogodlnopolskie Zawody Oséb Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu — Osrodek Sportéw
Konnych i Rekreacji, Stara Mitosna, 25-27 maja 2007

Mariusz Woszczek (poziom Il) - 2 miejsce
Marlena Suterska (poziom II) - 3 miejsce
Maria Znosko (poziom Ib) — start poza swoim poziomem — 7 miejsce
Daniel Zielinski (poziom Ib) - 3 miejsce

Krajowe Otwarte Zawody Osob Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu - Osrodek Sportow
Konnych i Rekreaciji, Stara Mitosna, 30 czerwca — 1lipca 2007

Aneta Matysiak (poziom lll) - 1 miejsce
Mariusz Woszczek (poziom 1) - 2 miejsce
Daniel Zielinski (poziom 1b) - 3 miejsce
Marlena Suterska (poziomll) - 3 miejsce

lll Mistrzostwa Polski w Paraujezdzenia - Osrodek Sportéw Konnych i Rekreac;ji
Stara Mitosna, 10-11.11.2007

Aneta Matysiak (poziom lll) - 2 miejsce
Daniel Zielinski (poziom 1b) - 8 miejsce
Mariusz Woszczek (poziom 1) - 9 miejsce

Trenerami Anety Matysiak byli w 2007 roku Ewa Flisiuk oraz Anne-Marie Weber,
pozostatych zawodnikdéw trenowata Luiza Rebkowska

PLANY ZAWODOW NA ROK 2008:

Udziat zawodnikow Fundacji w zawodach o zasiegu regionalnym i ogolnopolskim:

maj 2008 r. — VIl Ogdlnopolskie Zawody Osb6b Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu
czerwiec.2008 r. — Otwarte Zawody Oso6b Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu

listopad 2008 r. — IV Mistrzostwa Polski w Paraujezdzeniu

Organizacja na terenie Osrodka Hipoterapii Fundacji lokalnych 1-dniowych zawodow
parajezdzieckich — pazdziernik 2008

Osrodek Hipoterapii w 2007 roku zorganizowat dwie rekreacyjne imprezy integracyjne:
1. Dzien Sw. Huberta — 27 pazdziernika
2. Integracyjny turniej zrecznosciowy — 8 grudnia
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Il. OSRODEK USLUG ASYSTENTA OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ

1.1.  "Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajeé, ktére majg na celu nabywanie,
rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania osob niepetnosprawnych - ustugi asystenta osoby niepetnosprawnej"
— PFRON - Program PARTNER

1.2.  ,Spoteczna aktywizacja niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy poprzez zapewnienie
profesjonalnych ustug Asystenta Osobistego” - Ministerstwo Polityki Spotecznej —
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

1.3.  ,Niepetnosprawni — samodzielnos¢, rodzina, rehabilitacja, edukacja, praca — system
zintegrowany - Program Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL

Opis projektéw dot. Ustugi AON:

Ad.1.1i1.2) - PFRON FIO

Celem projektéw (1.1 i 1.2) jest rehabilitacja spoteczna Oséb Niepetnosprawnych (ON),
poprzez zapewnienie tym osobom mozliwosci skorzystania z ustug profesjonalnie
przygotowanych do wykonywania swoich zadan Asystentow. Funkcje te wykonuje grupa
0s6b przeszkolonych i przysposobionych do wykonywania funkcji Asystenta ON przez
Fundacje ,HEJ, KONIKU!” w ramach programu wczesniej prowadzonych programéw miedzy
innymi Phare 2002 — Aktywne Formy Zapobiegania Bezrobociu. ,Integracja Spoteczna i
Zawodowa Grup Zagrozonych Wykluczeniem.”

Asystenci, przeszkoleni i przygotowani do wykonywania zawodu przez Fundacje, od stycznia
rozpoczeli prace u Osob Niepetnosprawnych podpisujgc w obecnoséci przedstawiciela
Fundacji kontrakt pomiedzy asystentem a osobg niepetnosprawng (rodzing). W kontrakcie
wedtug formuty opracowanej przez specjalistow Fundacji ustalany jest czas i rodzaj pracy
Asystenta. Do podstawowych zadan Asystenta nalezy:

e pomoc w przeprowadzaniu programow: rehabilitacyjnych  /terapeutycznych
/edukacyjnych

* wspoélne spedzanie czasu z ON — w domu i poza domem ON - towarzyszenie w
imprezach kulturalnych, wyjscia do kin, teatrow, muzedw, na spotkania towarzyskie,
pomoc w odrabianiu lekcji, towarzyszenie na zajeciach zorganizowanych — szkolnych i
poza szkolnych, pomoc w rozwijaniu zainteresowan dziecka, np. plastycznych,
muzycznych, sportowych, itp., pomoc w spedzaniu czasu wolnego — wspadlne lektury,
gry, zabawy, spacery, itp.

* towarzyszenie i pomoc w poruszaniu sie¢ poza domem, pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych, wizyt lekarskich, robieniu zakupéw, itp.;

* pomoc w przemieszczaniu sie srodkami komunikacji miejskiej,

* pomoc i doradztwo w kontaktach z placéwkami i instytucjami Swiadczgacymi wsparcie
ON, w tym z organizacjami pozarzgdowymi;

e pomoc i wsparcie w podejmowaniu i kontynuowaniu nauki w szkotach/uczelniach
wyzszych;

* pomoc i wsparcie w poszukiwaniu pracy, kontaktach z pracodawcami, wykonywaniu
pracy zawodowej, itp.

Asystenci podejmujg ustalone zadania towarzyszac Osobie Niepetnosprawnej w
wykonywaniu przez nig wczesniej ustalonych kontraktem aktywnosci. Asystenci i rodziny
znajdujg sie pod statg opieka grupy psychologéw zatrudnionych przez fundacje.
Psychologowie prowadzg indywidualne konsultacie z Asystentami i Osobami
Niepetnosprawnymi oraz ich rodzinami. Nadzorujg prace asystentow, utrzymujg kontakty z
klientami i odwiedzajg ON w domach. Prowadzg takze cykliczne spotkania superwizyjne w
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trakcie, ktorych Asystenci dzielg sie swoimi doswiadczeniami oraz omawiajg pojawiajace sie
problemy i trudnosci. Przebieg programu koordynuje i nadzoruje pracownik Fundacji
odpowiedzialny za program Asystent.

tacznie w okresie sprawozdawczym z ustug 22 asystentdw pracujgcych w Fundaciji
skorzystato 43 osoby niepetnosprawne - dzieci i mtodziez.

Osoby korzystajgce z ustug asystentéw sg to osoby z réznymi niepetnosprawnosciami, w
wiekszosci w stopniu znacznym. W projekcie zachowana jest rownowaga pici. Ustuga
asystencka poprawia jakos¢ zycia samych niepetnosprawnych jak i ich rodzin, przyczynia sie
do zwiekszenia ich zyciowej aktywnosci i petniejszej inkluzji spotecznej tej grupy.

Zgodnie z opinig rodzin ON najbardziej pozytywny wplyw na dzieci niepetnosprawne z faktu
posiadania Asystenta upatrujg w poprawie relacji spotecznych, wzroscie poczucia
bezpieczenstwa oraz znacznej poprawie w nauce. Zdaniem rodzicow praca Asystentow
usprawnita dziatania rehabilitacyjne i terapeutyczne. Dzieki wspotpracy z Asystentem ON
szybciej i tatwiej biorg udziat w zajeciach zorganizowanych oraz tatwiej pokonujg bariery
interpersonalne. Wg rodzicow ON oczekiwania wobec Asystentow sg w wiekszosci
spetnione. Pomoc Asystentow przyczynia sie do poprawy funkcjonowania rodziny wyrazonej
poprzez: umozliwienie pracy zawodowej, odcigzenie czasowe i organizacyjne, poprawe
relacji i stosunkéw rodzinnych oraz lepsze samopoczucie fizyczne i psychiczne.

Ad. 1.3) Projekt EQUAL ,Niepetnosprawni — samodzielnosé, rodzina, rehabilitacja,
edukacja, praca — system zintegrowany - realizowany przez Partnerstwo na rzecz

Rozwoju

Celem partnerstwa jest stworzenie wszechstronnego systemu utatwiajagcego wchodzenie na
otwarty rynek pracy osobom niepetnosprawnym izolowanym spotecznie. Cel ten realizowany
jest wielokierunkowo tj. przez aktywizacje ON w kierunku wychodzenia z izolacji,
przygotowanie osob niepetnosprawnych do podjecia w przysziosci pracy, wsparcie dla ich
rodzin ON, przygotowanie pracodawcow do zatrudnienia osob niepetnosprawnych oraz
stworzenie rekomendaciji do systemu polityki spotecznej panstwa. Docelowo do udziatu w
projekcie zakwalifikowana zostanie grupa 52 ON z terenu Warszawy.

W ramach Partnerstwa Fundacja ,Hej, Koniku” zarzadza czescig projektu dotyczacym ustugi
asystenta osob niepetnosprawnych oraz uczestniczy w czesci dotyczacej prowadzenia grup
wsparcia dla osob niepetnosprawnych i ich rodzin.

W 2007 r. zrealizowano nastepujace dziatania zwiekszajace indywidualng aktywnos¢ oséb
niepetnosprawnych uczestniczacych w projekcie:

1. Przeprowadzono rekrutacje kolejnej grupy Beneficjantéow ostatecznych — w
2007 w Projekcie uczestniczyto tacznie 15 ON.

2. Psychologowie Fundacji prowadzili otwarta grupe wsparcia dla osoéb
niepetnosprawnych . Srednio w cotygodniowych spotkaniach uczestniczyto 15 ON.
Systematyczne spotkania pozwalajg na stopniowe witgczanie sie w zycie spoteczne.
Zrodtem wsparcia dla beneficjentéw sg czesto informacje na temat tego jak inni radza
sobie z podobnymi problemami. Beneficjenci uczestniczacy w grupie wsparcia majg
szanse na nawigzanie konstruktywnych znajomosci wsrod uczestnikow grupy.
Kontakty te zaré6wno w ramach grupy wsparcia, jak i poza grupa wptywaja na
zmniejszenie poczucia izolacji spotecznej oraz poczucie bezradnosci.

3. Prowadzono ustuge asystenta oséb niepetnosprawnych. W 2007 r. zatrudniono
dodatkowych AON, w projekcie pracuje wiec 8 Asystentéw ON. Asystenci swiadczg
ustugi aktywizujace dla BO, ktérzy szczegdlnie wymagajq takiego wsparcia. Do tej
pory systematycznie ze wsparcia AON korzysta 12 BO. Asystenci podpisali z
beneficjentami kontrakt, ktéry jasno okresla ich role i zadania. Psychologowie
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opracowali system dokumentacji pracy asystentéw. Zadania AON w kontraktach sg
indywidualnie ustalone z beneficjentem uwzgledniajac jego specyficzne potrzeby.
Bardzo wazne jest to, ze AON sg zaangazowani w wspieranie nie tylko BO, z ktérymi
majg podpisane kontrakty, ale organizujg przy wspétudziale beneficjentow i
psychologéw spotkania integracyjne dla wszystkich BO biorgcych udziat w projekcie.
AON sg aktywni i znani wszystkim beneficjentom.

4. Koordynacja i superwizja pracy asystenta oséb niepetnosprawnych. Asystenci
pracujacy na rzecz BO spotykajg sie raz w tygodniu na tzw. superwizjach prowadzonych
przez psychologéw Fundaciji. Podczas tych spotkan omawiane sg m.in. podjete przez AON
sposoby aktywizacji BO, ich efekty oraz ewentualne trudnosci w ich realizacji. Rolg tych
superwizji poza monitorowaniem pracy asystentow jest udzielanie asystentom
indywidualnego wsparcia psychologicznego oraz omawianie w zespole AON i psycholodzy
Fundaciji narzedzi aktywizacji catej grupy BO, a nie tylko tych, ktérzy korzystajg z
indywidualnego wsparcia asystenta i majg z nim podpisany kontrakt na Swiadczenie tej
ustugi.

5. Spotkania integracyjne dla beneficjentéw i ich rodzin. Poza grupami wsparcia w
ramach aktywizacji BO oraz wspierania ich rodzin odbywaty sie spotkania integracyjne:
wspolne ognisko, wyjscia do muzedw, spacery po Wilanowie, Lazienkach, wizyta w Sejmie
RP. Wiekszos¢ spotkan odbyto sie z inicjatywy samych BO przy znacznym wsparciu AON w
ich realizacji.

6. Stworzono narzedzia diagnostyczne, w celu monitorowania zmian w indywidualnej
aktywnosci BO tzw. tygodniowe karty aktywnosci, ktére wypetniajg beneficjenci.

7. Psychologowie prowadzili grupe wsparcia dla rodzin osob niepetnosprawnych.
8. Prowadzone sg indywidualne konsultacje psychologiczne dla oséb
niepelnosprawnych i ich rodzin.

9. Przeprowadzono szkolenie dla asystentéw osob niepetnosprawnych z zakresu
aktywizacji zawodowej ON. Szkolenie miato na celu zdobycie wiedzy oraz rozwdj
umiejetnosci AON w zakresie wspierania osob niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.
Opracowano autorski program szkolenia. W szkoleniu uczestniczyto 8 zatrudnionych w
projekcie AON.

10. W ramach promociji projektu odbyta sie miedzynarodowa konferencja z udziatem
Partnerow ponadnarodowych pt.: ,Mentoring i planowanie indywidualnej sciezki rozwoju jako
narzedzia wsparcia oséb z niepetnosprawnoscia”’. Podczas konferencji koordynator
podprojektu realizowanego przez Fundacje zaprezentowat doswiadczenia uzyskane w
realizacji projektu uwzgledniajgce role asystentdw osob niepetnosprawnych w tworzeniu
mechanizmow pomocy i wsparcia dla osob z niepetnosprawnoscia.

W drugim pétroczu 2007 r. odbyta sie konferencja, ktéra w catosci poswiecona byta
promowaniu ustug AON — ,Ustugi asystenckie w systemie wsparcia ON”. Jednym z
elementéw promocji oraz wymiany doswiadczen byta wizyta studyjna w Danii i Szwecji.
Podczas konferencji koordynator zaprezentowat doswiadczenia Fundacji w realizacji ustugi
asystenta osoby niepetnosprawnej wsrdd beneficjentéw projektu Equal. Prezentacja
zatytutowana ,Asystent Osoby Niepetnosprawnej — mozliwo$¢ aktywizacji spoteczno-
zawodowej ON”.

KADRA PROGRAMU ASYSTENT

W sktad zespotu Osrodka Ustug AON w 2007 r. wchodzity nastepujace osoby:
Magdalena Bojarska — Prezes Zarzadu, kierownik programow
Teresa Piotlunowicz — Czlonek Zarzadu, koordynator projektow
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Katarzyna Podgérska - Zak — koordynator projektow

Renata Sternalska — psycholog, prowadzi grupy wsparcia, konsultacje indywidualne i
superwizje AON

Anna Fraczyk — psycholog, odpowiedzialna za wspotprace z klientami i asystentami,
prowadzi superwizje oraz konsultacje indywidualne dla asystentow i klientow.

Dagmara Czarniga — psycholog, asystent projektu, odpowiedzialna za kontakt z klientami i
asystentami.

Anna Dziedzic — psycholog, asystent projektu, odpowiedzialna za kontakt z klientami i
asystentami.

WSPOLPRACOWNICY | PARTNERZY OSRODKA USLUG AON

W 2007 roku Fundacja wspotpracowata z nastepujgcymi organizacjami
i instytucjami:

* Urzedem Pracy M.St. Warszawy przy ul. Ciotka 10A w Warszawie

* Centrum Pomocy Spotecznej Gminy Warszawa — Targéwek, ktére jest oredownikiem

naszej dziatalno$ci i wspiera nas merytorycznie.

Fundacja Pomocy Ludziom Niepetnosprawnym (Administrator Projektu EQUAL))

Fundacja Synapsis

Krajowym Towarzystwem Autyzmu

Polskim Towarzystwem Stwardnienia Rozsianego

Fundacja Pomocy Matematykom i Informatykom Niesprawnym Ruchowo

Osrodkiem W-czesnej Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z

Uposledzeniem Umystowym przy ul. Pilickiej 21 w Warszawie;

* Samodzielnym Kotem Terenowym STO Nr 102 (Szkota i Osrodek Rehabilitacyjno —
Terapeutyczo — Edukacyjny) ul. Glogowa 2B

* Szkota Specjalng Nr 97 na ul. Tarchominskiej

* Warsztatami Terapii Zajeciowej WOTKTA na ul. Orzyckiej 20

WIGILIA

Jak co roku wspdlnie z podopiecznymi, wolontariuszami i przyjaciétmi fundacji spedzilismy
wieczor na spotkaniu optatkowym zorganizowanym 8 grudnia w naszej siedzibie. Frekwencja
byta imponujgca. Wieczor uatrakcyjnito wspodlne spiewanie koled zainicjowane przez grupe
mtodziezy ze scholi parafialnej. Przygotowany wcze$niej przez nas specjalny $piewnik z
tekstami koled i pastoratek pomdgt uczestnikom wieczoru wiaczy¢ sie we wspolne radosne
$piewanie. Oczywiscie nie zabrakto tez Mikofaja, ktéry oczarowat wszystkich, a zwtaszcza
najmtodszych uczestnikow spotkania. Wszyscy podopieczni i wolontariusze otrzymali
Swigteczne upominki.

3) OPIS GLOWNYCH ZDARZEN PRAWNYCH W DZIALALNOSCI FUNDACJI O
SKUTKACH FINANSOWYCH
a) ,Kompleksowy program rehabilitacji i aktywizacji psychospotecznej dzieci z
zaburzeniami rozwoju zagrozonych niepetnosprawnoscig oraz oséb z orzeczong
niepetnosprawno$cig” — zadanie realizowane w oparciu o dofinansowanie ze srodkéw
Ministerstwa Zdrowia, umowa nr 11/ZPZ/stow./2007/3649 z dn. 13.08.2007, okres
realizacji zadania 13.08.2007 - 31.12.2007, kwota dofinansowania — 11 500,00 zt
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b) ,Aktywizacja fizyczna i psychospoteczna oséb niepetnosprawnych poprzez udziat w
sporcie jezdzieckim” - zadanie realizowane w oparciu o dofinansowanie ze srodkow
Miasta ST. Warszawy, umowa nr TAR-10/SR/B/007/232/07, okres realizacji zadania

21.08.2007 — 31.12.2007, kwota dofinansowania — 11 000,00

¢) ,Uczestnictwo w ruchu hipoterapeutycznym jako forma aktywizacji i wsparcia

psychospotecznego dla 0séb niepetnosprawnych.” - zadanie realizowane w oparciu o

dofinansowanie ze srodkéw Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego, umowa nr
24/2007, okres realizacji zadania 18.06.2007 - 31.12.2007, kwota dofinansowania -

6 000,00 zt

d) "Program rehabilitacji metodq hipoterapii dla 50 niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy

w Osrodku Fundacji w Warszawie, u. Wincentego 92" — umowa zawarta z PFRON nr
6PA/000054/07/D z dnia 5 kwietnia 2007 r., Okres realizacji zadania 01/01/2007 —

31/12/2007. Kwota dofinansowania 100 000 zi.

e) "Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajec, ktére majq na celu nabywanie,
rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego

funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych - ustugi asystenta osoby niepetnosprawne;j" —

umowa z PFRON - Program PARTNER - 2007

f) ,Spofeczna aktywizacja niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy poprzez zapewnienie
profesjonalnych ustug Asystenta Osobistego” - umowa z Ministerstwem Polityki

Spotecznej — Fundusz Inicjatyw Obywatelskich - 2007

g) Projekt ,Niepetnosprawni — samodzielno$c¢, rodzina, rehabilitacja, EDUKACJA, PRACA
— system zintegrowany” realizowany przez PRR w ramach IW EQUAL; okres realizacji

01/2006 — 03/2008;

4) ODPISY UCHWAL ZARZADU FUNDACJI POMOCY MLODZIEZY | DZIECIOM

NIEPELNOSPRAWNYM ,,HEJ, KONIKU!”:

,Uchwata Zarzadu Fundacji Pomocy Mtodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,Hej, koniku!”

z dnia 22.03.2007 r.

Zarzad Fundacji w sktadzie:
Magdalena Bojarska — prezes

Teresa Piotunowicz — cztonek Zarzadu
Marta Woinska — cztonek Zarzadu

na posiedzeniu w dniu 22.03.2007 r. zatwierdzit sprawozdanie finansowe za rok 2006 —
Bilans, Rachunek Strat i Zyskow. Wypracowany zysk w kwocie 6855,70 Zarzad przeznaczyt

na cele statutowe.
PODPISY: Magdalena Bojarska, Teresa Piotunowicz, Marta Woinska”

5) INFORMACJA O WYSOKO$CI’UZYSKANYCH PRZYCHODOW,
Z WYODREBNIENIEM ICH ZRODEL.:

Przychody z dziatalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego

Dotacje z bezzwrotnej pomocy zagraniczne;j 239 219,33
Granty pozyskane z fundac;ji

Dotacje krajowe 460 927,03
Whptaty od instytucji i zaktadow 22 395,00
Woptaty oséb fizycznych 51 130,25
1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych na rzecz OPP 10 366,01
Odsetki od kont bankowych i réznice kursowe 1,83
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Inne przychody 6 775,18

Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 40 396,00

6) INFORMACJE O ODPLATNYCH SWIADCZENIACH REALIZOWANYCH PRZEZ
FUNDACJE W RAMACH CELOW STATUTOWYCH Z UWZGLEDNIENIEM KOSZTOW
TYCH SWIADCZEN:

W 2007 roku fundacja realizowata odptatnie $wiadczenia w zakresie ustug asystenta osoby
niepetnosprawnej oraz zaje¢ hipoterapii.

taczna wysokosc¢ przychoddw | Lgczna wysokosc kosztéw
uzyskanych ze swiadczonych Swiadczen realizowanych
odptatnie ustug w 2007 roku odptatnie w 2007 roku

Ustugi asystenta osoby 7 402,00 346 547,71
niepetnosprawne;j
Zajecia hipoterapii 32 994,00 205 280,34

7) DZIALALNOSC GOSPODARCZA
nie dotyczy — fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej

8) INFORMACJA O PONIESIONYCH KOSZTACH NA:

a) realizacje celow statutowych — 813 599,07
b) administracje — 30 492,13

¢) dziatalnos¢ gospodarcza — nie dotyczy

d) pozostate koszty — 91,40

9) DANE O ZATRUDNIENIU W FUNDACJI:
a) faczna liczba oso6b zatrudnionych w fundacji — 19
b) liczba oséb zatrudnionych w fundacji z podziatem na zajmowane stanowiska
personel administracyjny — 2 (ksiegowa, sekretarka)
personel merytoryczny — 17 (koordynatorzy projektow, asystenci osob
niepetnosprawnych, hipoterapeuci)
c) liczba oséb zatrudnionych wylgcznie w dziatalno$ci gospodarczej — nie dotyczy

10) DANE O WYNAGRODZENIACH WYPLACANYCH W FUNDACJI
a) wynagrodzenia — 266 994,67 zt
b) nagrody — 0,00 zt
¢) premie — 0,00 zt
d) inne $wiadczenia — 0,00 z
e) wynagrodzenia oséb zatrudnionych wytgcznie w dziatalnosci gospodarczej — nie
dotyczy

11) DANE O WYSOKOSCI ROCZNEGO LUB PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO

WYNAGRODZENIA:

a) wyptaconego fgcznie cztonkom zarzadu i innych organéw fundaciji, z podziatem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i inne $wiadczenia - Cztonkowie Zarzadu Fundacji nie
pobierajg miesiecznego wynagrodzen za dziatalno$S¢ na rzecz Fundacji

b) wyptaconego osobom kierujacym dziatalnoscig gospodarczg z podziatem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i inne Swiadczenia — nie dotyczy

12) DANE O WYDATKACH NA WYNAGRODZENIA Z UMOW ZLECENIA:
323 155,72 zt
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13) DANE O UDZIELONYCH PRZEZ FUNDACJE POZYCZKACH PIENIEZNYCH, Z
PODZIALEM WG ICH WYSOKOSCI

W 2007 roku Fundacja Pomocy Mtodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!”

nie udzielata zadnych pozyczek pienieznych.

14) DANE O KWOTACH ULOKOWANYCH NA RACHUNKACH BANKOWYCH ZE
WSKAZANIEM BANKU
Fundacja nie posiada lokat bankowych

15) DANE O NABYTYCH OBLIGACJACH
Fundaciji nie posiada obligac;ji.

16) DANE O WIELKOSCI OBJETYCH UDZIALOW LUB NABYTYCH AKCJI W
SPOLKACH PRAWA HANDLOWEGO ZE WSKAZANIEM SPOLEK
Fundacja nie posiada udziatow ani akcji w spotkach prawa handlowego

17) DANE O NABYTYCH NIERUCHOMOSCIACH, ICH PRZEZNACZENIU ORAZ
WYSOKOSCI KWOT WYDATKOWANYCH NA ICH NABYCIE
Fundaciji nie posiada nieruchomosci.

18) DANE O NABYTYCH POZOSTALYCH SRODKACH TRWALYCH
W 2007 roku Fundacja nabyta srodki trwate o tacznej wartosci 12 929,78 zt

19) DANE O WARTOSCI AKTYWOW FUNDACJI UJETYCH WE WLASCIWYCH
SPRAWOZDANIACH FINANSOWYCH SPORZADZANYCH DLA CELOW
STATYSTYCZNYCH

Wartos¢ aktywow Fundacji na dziehn 31.12.2007 roku wynosita 136 026,00 zt

20) DANE O WARTOSCI ZOBOWIAZAN FUNDACJI UJETYCH WE WLASCIWYCH
SPRAWOZDANIACH FINANSOWYCH SPORZADZANYCH DLA CELOW
STATYSTYCZNYCH

Zobowigzania irezerwy na zobowigzania — 58 854,55 zt

21) DANE O DZIALALNOSCI ZLECONEJ PRZEZ PODMIOTY PANSTWOWE |
SAMORZADOWE

W 2007 roku Fundacja otrzymata 460 927,03 zt kwote dotacji i dofinansowanh ze zrddet

publicznych, w tym:

444 019,00 zt — od podmiotdéw panstwowych

16 908,03 z + od podmiotow samorzadowych

22) INFORMACJA O ROZLICZENIU FUNDACJI ZTYTULU CIAZACYCH
ZOBOWIAZAN PODATKOWYCH
Na Fundacji nie cigzg zadne zobowigzania podatkowe.

23) INFORMACJA O SKLADANYCH DEKLARACJACH PODATKOWYCH.
Fundacja Pomocy Miodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!” sktada
miesieczne deklaracje:
* VAT-7 — zwrotu podatku w 2007 roku nie byto
* PIT-4 — kwota w 2007 roku: 42 522,00 zt
Na koniec roku podatkowego ztozona zostata deklaracja CIT-8.

24) INFORMACJE O PRZEPROWADZONYCH KONTROLACH

W 2007 roku w Fundacji Pomocy Mitodziezy i Dzieciom Niepetnosprawnym ,HEJ, KONIKU!”
zostata przeprowadzona przez pracownikow Oddziatu Mazowieckiego PFRON weryfikacja
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wybranych dokumentéw finansowych przedstawionych w drugim rozliczeniu czes$ciowym
umowy — skorygowano wskazane btedy.

PLANY NA 2008 R.

W 2008 r. Fundacja realizowa¢ bedzie dotychczas prowadzone projekty i programy.
Panujemy wykorzysta¢ doswiadczenia zdobyte w programie ustug asystenckich w projekcie
dotyczacym stworzenia na Targéwku lokalnego CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ,RAZEM” - os$rodka wsparcia i aktywizacji ON, ktéry
funkcjonowa¢ bedzie w oparciu o0 model zatrudnienia wspieranego. Model ten, popularny i
chetnie wykorzystywany w UE a mato znany w Polsce, polega na aktywizowaniu ON w
kierunku ich zatrudnienia w oparciu o ustuge ,trenera pracy”. Jest to wykwalifikowana osoba,
ktéra wspiera ON w procesie poszukiwania pracy a nastepnie pomaga ON zatrudnienie
utrzymac.

Istotng wartoscig projektu jest jego srodowiskowy, lokalny wymiar — realizowany bedzie we
wspotpracy z samorzadem dzielnicy (OPS Targéwek i Klubem Pracy). Partnerem Fundac;ji
bedzie tez lokalny przedsiebiorca — spétka PGR Brédno, w ktérej zamierzamy testowaé w
praktyce metody zatrudnienia wspieranego. Bedziemy tez wspotpracowac z Urzedem Pracy
M.St. Warszawy, ktory zainteresowany jest modelem zatrudnienia wspieranego. Dla
wszystkich partneréw bedzie to okazja do wypracowania standardéw wspotpracy
miedzysektorowej, ktéore moga byé przydatne w przysztych projektach. Chcielibysmy
wykorzysta¢ doswiadczenia organizacji realizujgcych programy zatrudnienia wspieranego w
Irlandii i Hiszpanii, z ktérymi nawigzalismy wspotprace.

W ramach projektu poszukujace pracy ON otrzymajg w Centrum ,Razem” wsparcie
psychologiczne (konsultacje indywidualne, grupy wsparcia, warsztaty umiejetnosci
pracowniczych), doradztwo zawodowe i ustuge trenera pracy, ktéry pomoze im w
identyfikacji mozliwych miejsc pracy, wesprze w komunikacji z pracodawcami i
wspotpracownikami, pomoze wykonywacC zadania pracownicze w poczatkowym okresie
adaptacji w miejscu pracy, itp.

Projekt finansowany bedzie ze srodkéw PFRON, w ramach Programu ,Trener pracy’.

W zwigzku z tym, ze realizacja projektu zaktada utworzenie w Fundacji 13 nowych miejsc
pracy, nie bylibysmy w stanie go wdrozy¢ w ramach powierzchni biurowej z jakiej aktualnie
korzystamy. Udostepnienie Fundaciji przez Spétke PGR Brédno w uzytkowanie budynku po
Biurze Sprzedazy Firmy Turret Polska umozliwi realizacje projektu, ktéry uwazamy za bardzo
wazny dla warszawskich niepetnosprawnych. Centrum ,Razem” bedzie jednym z pierwszych
w stolicy osrodkéw zatrudnienia wspieranego ON i moze sie sta¢ wizytowka dbatosci wiadz
Targowka o niepetnosprawnych mieszkancow naszej dzielnicy.
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