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Sprawozdanie z dziatalnosci
Fundacji za rok 2004



Fundacja Pomocy Mlodzielly i Dzieciom Niepellnosprawnym
+HEJ, KONIKUI"

DANE REJESTRACYJNE
1. Siedziba - Warszawa

Adres - 03-291 Warszawa ul. Sw. Wincentego 92
Data rejestracji - 20.04.1995 r.

Numer ksiegi rejestrowej - 4575

Data rejestracji w KRS — 09.01.2003

Numer rejestracyjny w KRS - 145797

Regon - 010962234
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Sktad Zarzadu Fundacji
Prezes Zarzadu - Magdalena Bojarska
Cztonkowie Zarzadu - Teresa Piotunowicz
Anna Stepka
Marta Woinska
Skiad Rady Fundacji od dnia
Przewodniczacy - Waldemar Rolewski
Cztonkowie Rady - Marian Jaroszewski
Anetta Orlicka
Jolanta Szymczak
Jacek Andrzej Zabojszcz

Tomasz Wincenciak



Historia Fundaciji, jej misja i cele statutowe

Status prawny i wpis do rejestru Fundacja uzyskata w dniu 20.04.1995 r. Figuruje pod nr
KRS 145797.

Misjg Fundacji jest praca na rzecz wspierania rozwoju, poprawy stanu zdrowia oraz
podnoszenia jakosci zycia niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy.

Fundacja ustanowiona zostata w celu:
1. Niesienia pomocy osobom niepetnosprawnym, zwlaszcza dzieciom i mtodziezy poprzez:
- rehabilitacje, w tym rehabilitacje metoda hipoterapii,
- aktywizacje i rehabilitacje spoteczng i zawodowa,
- integracje srodowiskowa,
2. Wspierania i tworzenia form samopomocy srodowisk os6b niepetnosprawnych, w tym
propagowania idei sportu dla niepetnosprawnych;
3. Upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy o prawach osob niepetnosprawnych oraz
prawach dziecka.
4. Upowszechniania hipoterapii jako metody rehabilitacji w wybranych schorzeniach dzieci i
miodziezy;

Realizujgc te cele Fundacja podejmuje m.in. nastepujgce dziatania:

Prowadzenie terapii i rehabilitacji niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;

Organizacja imprez integrujacych srodowisko rodzin niepetnosprawnych dzieci, miodziezy i
0s0Ob dorostych;

Psychoedukacja cztonkow rodzin niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;

Organizacja i prowadzenie imprez i obozow integracyjnych;

Prowadzenie placowki integracyjnej dziennego pobytu;

Organizacja przygotowania zawodowego do pracy z osobami niepetnosprawnymi;

Prowadzenie agenciji pracy tymczasowej dla oséb pracujacych z niepetnosprawnymi dzie¢mi,
miodziezg i osobami dorostymi;

Przygotowanie do pracy niepetnosprawnej mtodziezy i osdb dorostych;

Organizowanie i prowadzenie wyktadéw oraz szkolen;

Cele te mozemy realizowa¢ zyczliwosci kierownictwa przedsiebiorstwa PGR Brdodno Sp. z
0.0., na ktorego terenie dziatamy i ktére udostepnia Fundacji teren do prowadzenia zajec
oraz budynek mieszczacy biuro i zaplecze socjalne Fundacji. Na terenie uzytkowanym przez
Spotke wystawiono w 2004 r. hale do hipoterapii i dodatkowy budynek na potrzeby projektu
»Asystent Osoby Niepetnosprawnej”.



Dziatalnos¢ Fundacji w 2004 r.

Realizacja misji i celow statutowych w 2004 r oscylowata wokot dwoch obszarow dziatalnosci
fundacji:

1. Prowadzenie Osrodka Hipoterapii, w tym prowadzenie Sekcji Jezdzieckiej dla osob
niepetnosprawnych
2. Programu ,Asystent Osoby Niepetnosprawnej”.

Kazdy z tych obszarow ma czesciowo wlasne zaplecze kadrowe i wolontarystyczne, a wielu
naszych podopiecznych korzysta jednoczesnie z obu obszarow pomocy.

W 2004 r. Fundacja realizowata dwa projekty wspoffinansowane ze srodkéw UE:

- Projekt ,Rehabilitacja w oparciu o hipoterapie — program rehabilitacji wieloprofilowej z
hipoterapig dla dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami narzgdu ruchu na tle neurologicznym lub
ortopedycznym” zrealizowany zostat dzieki dotacji unijnej ze srodkéw programu PHAE 2001
.R0zwoéj spoteczehstwa obywatelskiego” przy niewielkim wsparciu dotacji z Ministerstwa
Zdrowia oraz Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego. Program realizowany byt w okresie
luty — wrzesien 2004.

- Projekt ,INTEGRACJA SPOLECZNA BEZROBOTNYCH POPRZEZ PRZYSPOSOBIENIE
DO ZAWODU ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ”, finansowany z Programu UE
Phare 2002 — Aktywne formy zwalczania bezrobocia” oraz z dotacji ze $rodkéw BPS Urzedu
M.St. Warszawy. Czas realizacji Projektu: maj 2004 — czerwiec 2005.

PROGRAMY
I. OSRODEK HIPOTERAPII

W 2004 r. z samej hipoterapii korzystato 104 osoby w wymiarze 30 lub 60 min (2x30 min)
tygodniowo. Najczesciej byty to osoby z nastepujgacymi schorzeniami i zaburzeniami rozwoju:
* mébzgowe porazenie dzieciece (gtdwnie porazenia i niedowtady spastyczne);

e stany neurologiczne po urazach ukladu nerwowego (m.in. stany pooperacyjne,
powypadkowe);

stany neurologiczne po infekcyjnych chorobach CUN;

wady wrodzone CUN (wodogtowie, matogtowie, przepuklina oponowo-rdzeniowa);
choroby miesni;

stwardnienie rozsiane;

wady postawy;

uszkodzenia lub nieprawidtowe funkcjonowanie analizatoréw wzroku i stuchu;

zaburzenia chodu, rownowagi, kontroli prawidtowej postawy ciata;

zaburzenia koordynacji wzrokowo-ruchowej;

zaburzenia integracji sensorycznej;

opdzniony lub nieharmonijny rozwdj psychoruchowy o réznej etiologii (np. wady
genetyczne tj. zesp6t Downa, zespot Retta, zespot Turnera);

nadpobudliwo$é psychoruchowa i ADHD;

zaburzenia emocjonalne i zaburzenia zachowania;

autyzm wczesnodzieciecy;

uposledzenie umystowe.

Wszyscy uczestnicy zaje¢ przyjmowani sg wytacznie na podstawie kwalifikacji od lekarza
specjalisty, z wyrazng zgodg na udziat w tej formie terapii, z petng dokumentacjg opisujaca
schorzenie oraz towarzyszgce mu zaburzenia funkcjonowania. Zawsze jednak ostateczng
decyzje o przyjeciu na hipoterapie, o formie, czasie i rodzaju zaje¢ podejmuje hipoterapeuta.
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Hipoterapeuci prowadzg regularnie dokumentacje przebiegu i rezultatow hipoterapii swoich
pacjentow. W razie potrzeby moga korzysta¢ z konsultacji specjalistéw wspotpracujacych z
Fundacja, zrzeszonych w Polskim Towarzystwie Hipoterapeutycznym oraz kierujgcych
pacjentéw na hipoterapie do naszego Osrodka.

Osrodek Hipoterapii miesci sie nadal na terenie PGR Brédno Sp. Z o.0.. Spétka udostepnia
nam zaplecze stajenne, socjalno-biurowe, podoki i ujezdzalnie. Zaplecze socjalno-biurowe
osrodka to budynek o pow 60 m? w ktérym znajduja sie biuro, $wietlica, siodlarnia, szatnia i
sanitariaty. Budynek =zostat nam udostepniony w 2002 r., a rok pozniej pieknie
wyremontowany przez naszego sponsora - spotke Turret Poland.

Osrodek Hipoterapii Fundacji ,HEJ, KONIKU!” od 2000 roku posiada patronat Polskiego
Towarzystwa Hipoterapeutycznego, co jest gwarancjg jakosci Swiadczonych przez nas ustug
i potwierdzeniem naszego profesjonalizmu. W 2004 r. uzyskaliSmy status osrodka praktyk
zawodowych dla uczestnikdw kurséw hipoterapii prowadzonych przez PTHip. Beda u nas
zdobywaé wiedze praktyczng przyszli hipoterapeuci.

PROJEKT ,Rehabilitacia w oparciu o hipoterapie — program rehabilitacji wieloprofilowej z
hipoterapia dla dzieci i miodziezy z dysfunkcjami narzadu ruchu na tle
neurologicznym lub ortopedycznym”

Znaczacym osiggnieciem Osrodka Hipoterapii w 2004 roku byto opracowanie i realizacja
nowatorskiego programu tgczacego hipoterapie z klasyczng kinezyterapig. Projekt
zrealizowany zostat dzieki dotacji unijnej ze srodkow programu PHAE 2001 ,Rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego” przy niewielkim wsparciu dotacji z Ministerstwa Zdrowia oraz
Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego. Program realizowany byt w okresie luty — wrzesien
2004.

Do tej pory to potgczenie obu form oddziatywan moglismy stosowa¢ tylko na organizowanych
latem turnusach rehabilitacyjnych. Potaczenie dtugookresowego programu fgczacego
klasyczng kinezyterapie z hipoterapia daje nowe, niezwykte mozliwosci wzmocnienia i
utrwalenia wzajemnych efektéw osigganych dzigki ¢wiczeniom na sali i masazowi oraz
hipoterapii. Szczegdlnie w przypadku dzieci z porazeniami i niedowtadami spastycznymi
(wzmozone napiecie miesniowe) hipoterapia, poprzez rozgrzanie i rozluznienie miesni,
umozliwia osiggniecie nowych, lepszych rezultatéw podczas kinezyterapii prowadzone;j
bezposrednio po zejsciu z konia. | odwrotnie — przygotowanie miesni poprzez rozgrzanie ich
masazem pozwala na osiggniecie petniejszego, prawidtowego dosiadu i petniejsze
wykorzystanie oddziatywania ruchu konia na ciato pacjenta. Program byt adresowany
rbwniez do dzieci i miodziezy z wadami postawy, bowiem jest to grupa ostatnio
niebezpiecznie sie powiekszajgca a jednoczesnie objeta niewystarczajgcg opiekg
rehabilitacyjna.

Dzieki tej dotacji unijnej wiosng 2004 r poszerzyliSmy oferte Osrodka Hipoterapii o klasyczng
kinezyterapie. Dotacja umozliwita wyposazenie i uruchomienie sali kinezyterapii i masazu. Z
powodu trudnosci lokalowych przeznaczyliSmy na sale naszg dotychczasowg swietlice — i juz
zaczyna nam by¢ ciasno w nowym budynku. Przy realizacji programu na sali kinezyterapii
pracowato na zmiany 4 fizjoterapeutow

Ta sama dotacja umozliwita jednoczesnie realizacje innej inwestycji — wybudowanie wtasnej
krytej ujezdzalni. Jest to hala namiotowa o wym. 12 m x 28 m. Inwestycja ta pozwala nam na
prowadzenie hipoterapii pod dachem w cyklu catorocznym, niezaleznie od pogody. Ma to
kolosalne znaczenie dla wymagajacych nieprzerwanej, regularnej rehabilitacji pacjentow.
Hala jest bezposrednio potgczona z budynkiem Osrodka Hipoterapii, a to z kolei pozwala na
przechodzenie z niej do sali rehabilitacyjnej bez konieczno$ci wychodzenia na zewnatrz.

Programem rehabilitacji z hipoterapig objeliS§my w 2004 r 100 oséb z dzielnicy Targdéwek
oraz dzielnic sgsiadujacych. Byty to dzieci i mtodziez z mézgowym porazeniem dzieciecym
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(33 osoby), innymi uszkodzeniami narzadu ruchu na tle neurologicznym (3), wadami postawy
(54) oraz zespotem Downa (3). Kazde dziecko uczestniczyto w trzymiesiecznym turnusie, w
czasie ktorego mialo zagwarantowane zajecia w wymiarze 30 min hipoterapii i 45 min
kinezyterapii z masazem w tygodniu.

Program realizowany byt w Scistej wspétpracy z Samodzielnym Zespotem Publicznych
Zakfadow Lecznictwa Otwartego Warszawa - Brédno, ktéry dysponuje 6 przychodniami na
terenie Dzielnicy Targdowek, w tym 1 przychodnig specjalistyczng dla dzieci i miodziezy.
Zespodt realizowat promocje programu i przeprowadzit rekrutacje potencjalnych jego
uczestnikdw sposrod swoich pacjentow. Zebrane przez Zespot dane pozwolity nam stworzy¢
obszerng baze danych o dzieciach i mtodziezy z Dzielnicy Targowek wymagajacych
profesjonalnej pomocy rehabilitacyjnej. Baza utatwi dotarcie do tych oséb z ofertg przy
realizacji podobnych programéw w przysztosci.

W ramach wspotpracy lekarze pediatrzy Zespotu dokonywali wstepnej oceny stanu zdrowia i
kwalifikacji uczestnikow programu. Kwalifikacje ostateczng przeprowadzali specjalisci: lekarz
ortopeda lub lekarz spec. rehabilitacji medycznej.

Dokonywanie selekcji i kwalifikacji pacjentéw na zajecia hipoterapii wcigz stanowi dla lekarzy
niematy problem. Wiedza o tej metodzie, a zwtaszcza o wskazaniach i przeciwwskazaniach
do jej stosowania, jest ws$rdd nich niewystarczajgca. Z drugiej strony srodowisko
hipoterapeutow wcigz ma trudnosci z dotarciem z tg wiedzg do lekarzy. Dlatego w ramach
programu postanowiliS§my co$ w tej sprawie zrobi¢. Doswiadczeni pracownicy Osrodka
Hipoterapii opracowali specjalny skrypt dla lekarzy o hipoterapii pt ,Historia, teoria i
metodyka hipoterapii”, ktéory w naktadzie 50 egzemplarzy zostat rozprowadzony wsréd
lekarzy wspotpracujgcych z nami przychodni rejonowych i poradni specjalistycznych
istniejacych na Targowku. Wkrétce w miare mozliwosci finansowych chcemy dostarczy¢ ten
skrypt do przychodni i poradni w dzielnicach sagsiadujacych: Bielany, Biatoleka, Praga
Potnoc.

Realizacja programu przyniosta nam ogromng satysfakcje, tym bardziej, ze rodzice naszych
podopiecznych byli z niego bardzo zadowoleni i wcigz dopytujag o jego kontynuacje.
Najwickszej radosci dostarczali nam jednak sami uczestnicy, ktorzy z ogromnym
zaangazowaniem i nieskrywang satysfakcjg uczestniczyli we wszystkich zajeciach. | utrwalali
nawyk statego podnoszenia swojej sprawnosci poprzez regularne ¢wiczenie w domu.

KADRA | WOLONTARIUSZE OSRODKA HIPOTERAPII

W sktad zespotu prowadzacego zajecia hipoterapii w 2004 r. wchodzity nastepujace osoby:

Marta Woinska - mgr psychologii, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia hipoterapii,
Kierownik Os$rodka Hipoterapii

Anna Plonska - mgr pedagogiki specjalnej, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia
hipoterapii, prowadzi hipoterapie z elementami woltyzerki psychopedagogicznej,
odpowiedzialna za pomoce do ¢wiczen i zabaw. Byta wolontariuszkg w Fundaciji, pracuje od
2000r.

Izabela Linde-Wincenciak - terapeuta zajeciowy, instruktor rekreacji ruchowej ze
specjalnoscig hipoterapii | jezdziectwa, trener jezdziectwa paraolimpijskiego z uprawnieniami
I.P.E.C; pracuje w Fundacji od 1999 roku, niezwykle starannie i odpowiedzialnie opiekuje sie
naszymi korimi (pilnuje terminowosci zabiegéw kowalskich i weterynaryjnych, wspotpracuje z
obstugg stajenng, przygotowuje konie do hipoterapii), opiekuje sie takze sprzetem
jezdzieckim i hipoterapeutycznym.

Magdalena Krélik - technik fizjoterapii, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig
hipoterapii, studentka IV roku Wydziatu Rehabilitacji Uniwersytetu Medycznego w todzi. Byta
wolontariuszkg w Fundacji, pracuje od 2003 r.



Anna Gliniewska - mgr pedagogiki, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig
hipoterapii i jezdziectwa, studentka Wydziatu Psychologii UW, wolontariusz od 1998 roku,
pracuje od 2000 roku, poza prowadzeniem hipoterapii zajmuje sie w Fundacji wspotpraca z
wolontariuszami, koordynowaniem ich zatrudniania i szkoleniem.

Luiza Rebkowska - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnosciag hipoterapii i jezdziectwa,
instruktor sportu jezdzieckiego, sedzia lll klasy, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig
hipoterapia, pracuje w Fundacji od 1999 roku,

Anna Stepka - dietetyk, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia hipoterapii.

Marta Awitto - mgr psychologii, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnosciag hipoterapii i
jezdziectwa;.

Olga Matkowska — technik fizjoterapii, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscia
hipoterapii, konnczy studia magisterskie z zakresu rehabilitacji. Pracuje od lipca 2004 r.
Adrianna Gawraczynska — mgr pedagogiki specjalnej, instruktor rekreacji ruchowej ze
specjalnosciag hipoterapii, byta wolontariuszkg w Fundacji w 1999 r., pracuje od lipca 2004 r.
Joanna Pszczétka - instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig hipoterapii, studentka
Wydz. Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego, byta wolontariuszkg w Fundacji od 2001 r.,
pracuje od wrzesnia 2004 r.

Magdalena Frackiewicz — lek. weterynarii, instruktor rekreacji ruchowej ze specjalnoscig
hipoterapii, pracowata w Osrodku od kwietnia do czerwca 2004 r.

Zajecia kinezyterapii i masazu na sali prowadzili:

Magdalena Kroélik — jw.

Piotr Gotab - technik fizjoterapii, student IV roku Wydziatu Rehabilitacji Uniwersytetu
Medycznego w todzi

Edyta Skolimowska — mgr rehabilitacji

Marzena Podolska — mgr rehabilitacji

Piotr Cyrych — (w zastepstwie), technik fizjoterapii, instruktor rekreacji ruchowej ze
specjalnosciag hipoterapia

Ponadto wszyscy pracownicy Osrodka Hipoterapii intensywnie angazujg sie w pozostate
sfery dziatalnosci Fundacji, pomagajg organizacyjnie, wspierajg Zarzad swoimi pomystami,
duzo wysitku wkiadajg w poszukiwanie srodkow na dziatalno$c¢.

Ogromnym i nieocenionym wsparciem naszych dziatan jest charytatywna praca wielu
przyjaciot i wolontariuszy. Na szczegdlne podziekowania zastugujg ci, ktorzy regularnie w
ramach ustalonych dyzuréw pomagajg nam w realizacji zaje¢ hipoterapii przygotowujac i
prowadzgc konie podczas zaje¢. Wiekszos¢ z nich to studenci, ale sg tez osoby pracujace,
ktére swoj wolny czas poswiecajg naszym podopiecznym zapewniajgc opieke koniom i
bezpieczne prowadzenie zaje¢. W tym miejscu chcielibyS§my podziekowac szczegodlnie Ewie
Francuz, ktéra prawie kazdg wolng chwile poswiecata pomocy w naszym Osrodku: w czasie
zajec¢, podczas imprez i zawodow, opiekujac sie z troska naszymi korhmi, pomagajac w
pracach porzadkowych. Ewa w 2005 roku konczy zdobywanie uprawnieh zawodowych do
prowadzenia hipoterapii i mamy nadzieje doftgczy do naszego zespotu juz latem. Na
wyréznienie i serdeczne podziekowania zastuzyli takze: Pawet Grabiec, Renata Czajka,
Monika Panasik, Paulina Otrebska, Mariusz Sekowski, Anna Kopania, Matgorzata Pietrzak.
Patrycja Krél, Krzysztof Klutek i Ela Grzegorek. Mtodziez ta stanowi dla naszych dziatan
znaczace wsparcie, a co najwazniejsze w kontakcie z naszymi podopiecznymi, z ktérymi
niejednokrotnie sie zaprzyjazniaja, zmieniajg i ksztattujg na nowo swoje postawy wobec
problemu niepetnosprawnosci. W swoim s$rodowisku rowiesniczym stajg sie liderami
integracji.



KONIE

Konie sa podstawa naszej dziatalnosci hipoterapeutycznej — sa naszymi
wspotpracownikami, wspétterapeutami i przyjaciétmi, dlatego nalezy im sie osobne,
szczegolne omowienie.

Wiasciwy dobdr konia jest jedng z najwazniejszych rzeczy w hipoterapii, zarowno dobor
podstawowy — do hipoterapii w ogole, jak i szczegotowy — indywidualny dobor konia do
pacjenta. Kon do hipoterapii powinien charakteryzowacC sie szczegdlnymi parametrami
budowy i chodu, a przede wszystkim zrownowazonym charakterem, zapewniajgcym
pacjentowi maksymalne bezpieczehAstwo oraz umozliwiajgcym wieloptaszczyznowe
oddziatywanie terapeutyczne.
Fundacja posiada aktualnie 3 wiasne konie, reszte uzycza nam Os$rodek Jezdziecki PGR
Brédno i przyjaciele.
Nasze konie to:

MEFISTO - kn, watach, 15 lat, wszechstronnie przygotowany, pracujacy we wszystkich
formach hipoterapii oraz rekreacji i sporcie jezdzieckim

WOYTEK - huc, watach, 8 lat, pracujacy tylko w hipoterapii, ale we wszystkich jej
formach

TYMEK - fd, watach, 5 lat, wszechstronnie przygotowany, pracujacy we wszystkich
formach hipoterapii oraz rekreacji i sporcie jezdzieckim, zakupiony ze srodkéw PHARE 2001.
W 2004 roku do wrzesnia pracowat z nami uzyczony nam przez znajomego kowala 5-letni
watach RUDY. Pracowat gtéwnie dla potrzeb Sekcji Jezdzieckiej. Okazato sie niestety, ze ma
powazne zmiany zwyrodnieniowe w stawie biodrowym i nie moze dalej trenowac. Musielismy
sie z nim pozegnac.
Ponadto PGR uzycza okresowo, w miare naszych sezonowych potrzeb, nam swoich koni.
Sa to:
NUGAT - hc, watach 12 lat; OPAL — hc, watach, 12 lat; MALINA — wlkp, klacz, 15 lat;
BIG DAY - kuc, watach, 7 lat

W sumie w 2004 roku pracowato z nami 8 koni.

WSPOLPRACOWNICY | PARTNERZY OSRODKA HIPOTERAPII

W 2004 roku Osrodek Hipoterapii wspoétpracowat z nastepujgcymi organizacjami
i instytucjami:

* Samodzielnym Zespotem Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa-
Brédno przy ul. Tykocinskiej 32/34, ktory kierowat do nas pacjentow i wspotpracowat z
nami przy opracowywaniu i wdrazaniu programu ,Rehabilitacji z hipoterapig”. Liczymy na
dalszg owochg wspotprace przy realizacji podobnych programow w przysztosci.

* Poradnig Rehabilitacyjng dla Dzieci i Mtodziezy przy ul. Balkonowej 4, ktéra od lat
kieruje do nas swoich pacjentéw, a takze z innymi poradniami rehabilitacyjnymi (takze
przyszpitalnymi) z terenu catej Warszawy i okolic (m.in. z poradnig Szpitala Dzieciecego
im. Prof. J. Bogdanowicza przy ul. Niektanskiej w Warszawie);

* Osrodkiem Wczesnej Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym przy ul. Pilickiej 21 w Warszawie;

e Zarzadem Gléwnym i Oddziatem Warszawskim Polskiego Towarzystwa
Hipoterapeutycznego (PTHip), ktérego cztonkami sg wszyscy hipoterapeuci pracujacy w
Fundaciji; uczestniczymy w szkoleniach, zebraniach i konferencjach organizowanych
przez Towarzystwo, bierzemy aktywny udziat w dziatalnosci Towarzystwa. PTHip wspiera
nas merytorycznie i mobilizuje do statego podnoszenia standardu swoich ustug, nad
ktérym petni bezposredni nadzér od czasu nadania nam statusu Osrodka Patronackiego
PTHip i przyznania prawa do prowadzenia praktyk. W 2004 roku nasza kolezanka Marta
Woinska zostata cztonkiem Zarzgdu Gtownego PTHip i bedzie te funkcje petnita do 2008
roku.

* Polskim Towarzystwem Stwardnienia Rozsianego Oddziat Warszawski, ktérego
cztonkowie juz od czterech lat regularnie przyjezdzajg do nas na zajecia hipoterapii;



* Centrum Wolontariatu, kiére pomaga nam w poszukiwaniu wolontariuszy, uczy nas jak
pracowac¢ z wolontariuszami, jak przygotowywac¢ ich do pracy a takze tego, na jakich
warunkach i zasadach mozemy korzystac z ich pomocy;

» Stowarzyszeniem OLIMPIADY SPECJALNE POLSKA - przy Fundacji dziata Sekcja
Jezdziecka Olimpiad Specjalnych, ktérej zawodnicy startujg w zawodach i konkursach
jezdzieckich organizowanych przez Stowarzyszenie;

* Gminnym Osrodkiem Sportu i Rekreacji POLONEZ na Targowku, ktéry juz od lat
tradycyjnie angazuje nas do udziatu w organizowanych przez siebie corocznie Igrzyskach
Mtodziezy Niepetnosprawnej;

* Centrum Pomocy Spotecznej Gminy Warszawa — Targéwek, ktére jest oredownikiem
naszej dziatalno$ci i wspiera nas merytorycznie.

SEKCJA JEZDZIECKA

Poza hipoterapig oferujemy mitodziezy niepetnosprawnej jazde konna rekreacyjng i
sportowa, ktorej celem jest utrzymanie rezultatdw terapeutycznych osiagnietych dzieki
hipoterapii, wypracowanie nawyku statego podnoszenia sprawnosci poprzez regularng
aktywnos¢ fizyczng oraz aktywizacja psychospoteczna i integracja. Wielu naszych
podopiecznych dorastajgc chetnie przechodzi do nauki samodzielnej jazdy konnej i z
radoscig wiacza sie w nurt rekreacyjny i sportowy jezdziectwa. Start w zawodach kazdej
rangi jest dla zawodnikdw ogromnym przezyciem i znaczacym doswiadczeniem zyciowym,
dostarcza niezapomnianych emocji, pozwala sprawdzi¢ sie w nowych wyzwaniach, a
osiggane sukcesy podnoszg poczucie wtasnej wartosci i motywacje do dalszej pracy.

W ramach nauki jazdy konnej przygotowujemy mtodziez do udziatu w
zawodach i konkursach jezdzieckich paraolimpijskich oraz Olimpiad Specjalnych. Od 1999
roku dziata przy fundacji Sekcja Jezdziecka Olimpiad Specjalnych ,HEJ, KONIKU!", ktérej
dziataniami od poczatku kieruje Luiza Rebkowska, prezes Sekcji. W 2004 roku w Sekcji
trenowato 9 zawodnikéw, 5 z nich brato udziat w Mazowieckim Regionalnym Mityngu
Olimpiad Specjalnych w Jezdziectwie, ktéry odbyt sie w dniu 26 listopada 2004 r. w
Wieliszewie pod W-wa.
Mtodziez niepetnosprawna ruchowo ma mozliwos¢ nauki jazdy konnej rekreacyjnej i
sportowej w dziatajgcym od 4 lat przy Fundacji Klubie Jezdzieckim dla Osoéb
Niepetnosprawnych, ktérego prace koordynuje rowniez Luiza Rebkowska. W treningach
Klubu uczestniczyto w 2004 roku 5 os6b. Dwoch zawodnikdw z nich wzieto udziat w 1V
Ogodlnopolskich Zawodach Jezdzieckich Oséb Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu w dniach
24-25 kwietnia 2004 r oraz w Ill Miedzynarodowych Zawodach Jezdzieckich Osoéb
Niepetnosprawnych w Ujezdzeniu w dniach 24-27 czerwca 2004 r. Obie imprezy odbywaty
sie w Klubie jezdzieckim AROMER w Jb6zefowie pod Warszawg a zorganizowato je
zaprzyjaznione z nami Stowarzyszenie Jezdzieckie Osob Niepetnosprawnych HIPPOLAND.
W prowadzeniu treningow klubu i sekcji w 2004 roku uczestniczyta takze lzabela Linde-
Wincenciak, a Magda Krélik pomagata jako konsultant programéw treningowych.

W 2004 r. Sekcja i Klub otrzymaty niewielkie wsparcie finansowe z Biura Sportu, Turystyki i
Wypoczynku Miasta Stotecznego Warszawy. Dotacja umozliwita zakup siodta
ujezdzeniowego i uzupetnienie sprzetu jezdzieckiego, wyposazenie zawodnikéw w
odpowiedni strdj jezdziecki wymagany regulaminem zawoddw i pokrycie kosztow udziatu
zawodnikéw w zawodach. Srodki te jednak to kropla w morzu potrzeb, tym bardziej ze
Sekcja i Klub od dtuzszego czasu borykajg sie z problemem braku przynajmniej jednego
odpowiedniego konia treningowego. Zdobycie i przygotowanie takiego konia do pracy z
niepetnosprawnymi zawodnikami to nasze podstawowe cele na przyszty rok.



Il. ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ

Projekt realizowany jest przez Fundacje Pomocy Mtodziezy i Dzieciom
Niepetnosprawnym ,Hej, Koniku”, przy wspoipracy z Urzedem Pracy m.st. Warszawy
oraz Fundacje Pomocy Ludziom Niepetnosprawnym. Na realizacje Projektu Fundacja
otrzymata grant z Programu UE Phare 2002 — Aktywne formy zwalczania bezrobocia”
oraz dotacje ze srodkoéw Urzedu M.St. Warszawy, BPS. Czas realizacji Projektu: maj
2004 — czerwiec 2005.

Projekt zaktada przysposobienie do zawodu Asystenta Osoby Niepetnosprawnej grupy
50 oséb diugotrwale bezrobotnych, ktore uczestniczyé beda w projekcie na zasadzie
stazu zawodowego lub przygotowania zawodowego w miejscu pracy, ptatne ze srodkéw
Funduszu Pracy. W Projekcie uwzgledniono dwa rodzaje niepetnosprawnosci: autyzm i
dzieciece porazenie mozgowe.

Zadaniem  asystenta osoby niepetnosprawnej jest aktywizacja spoteczna
niepetnosprawnych, pomoc w pokonywaniu barier utrudniajacych im funkcjonowanie w
spoteczenstwie i wyksztatlcenie samodzielnosci. Poprzez utatwianie wykonywania
czynnosci dnia codziennego, Asystent wzmacnia wiare osoby niepetnosprawnej we
wiasne mozliwosci. Zawod Asystenta Osoby Niepetnosprawnej jest nowym zawodem na
polskim rynku pracy. Natomiast w Unii Europejskiej instytucja Asystenta jest
powszechnie wykorzystywana w aktywizacji osob niepetnosprawnych. Na ustugi
asystenckie jest wielkie zapotrzebowanie, a zawdd ten nalezy do grupy najbardziej
poszukiwanych.

Rekrutacje kandydatow do projektu przeprowadza Urzad Pracy M.St. Warszawy przy
udziale Koordynatoréw Projektu z ramienia Fundacji ,Hej, Koniku” oraz FPLN.

W ramach Projektu przeprowadzone zostato szkolenie teoretyczne, sktadajgce sie z
czesci ogolnej (podstawowe zagadnienia psychologiczne, prawne, podstawy pierwszej
pomocy medycznej, itp) oraz z czesci specjalistycznej, dotyczacej dwoch w/wym
rodzajéw niepetnosprawnos$ci: autyzmu (Fundacja ,Synapsis”) i MPD (FPLN). Po
ukonczeniu szkolenia uczestnicy Projektu odbywajg praktyki zawodowe w osrodkach
rehabilitacyjnych zajmujacych sie terapig autyzmu oraz MPD. Nastepnie uczestnicy
Projektu podejmujg staz wtasciwy w roli asystentow oséb niepetnosprawnych. W ramach
Projektu z ustug asystentow skorzysta ok. 150 - 180 osdb niepetnosprawnych. Przez caty
okres praktyk i stazu zawodowego nad pracg asystentéw czuwa zespot
wykwalifikowanych psychologéw. Po zakonczeniu programu istnieje mozliwos¢
zatrudnienia.

Osoby zainteresowane zawodem Asystenta Osoby Niepetnosprawnej powinny spetniaé
nastepujgce kryteria:

- Posiadac wyksztatcenie min. srednie;

- By¢ sprawnym fizycznie;

- Posiadac¢ takie cechy charakteru jak: odpowiedzialnosé, pracowito$¢, zyczliwosc;
empatia, cierpliwo$é, odpornosc na stres.

Harmonogram Projektu:

Szkolenie ogdlne - 1 tydzien (40 godz.)

Szkolenie specjalistyczne - 1 tydzieh (40 godz.)

Praktyki zawodowe - 6 tygodni

Staz zawodowy u 0s6b niepetnosprawnych — 6 - 10 miesiecy — na podstawie Kontraktu
Klient-Asystent
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Na potrzeby Asystentow stworzyliSmy system cyklicznych, regularnie organizowanych
konsultacji psychologicznych i superwizji. Konsultacje prowadzone sg przez
wspotpracujacych z fundacjg psychologéw. Fundacja ,HEJ, KONIKU!" stworzyla tez
mozliwo$¢ konsultacji telefonicznych w sytuacjach wymagajacych nagtej interwencji.
Przez czas trwania stazu utrzymywany jest kontakt z osobami niepetnosprawnymi
korzystajgcymi z ustug asystenckich i ich rodzinami. Koordynatorzy odwiedzajg osoby
niepetnosprawne i ich rodziny w sytuacji problemow, jesli to konieczne — przy wsparciu
psychologéw. Pozwala to na staly monitoring przebiegu projektu i jego modyfikacje w
miare nabywania nowych doswiadczenh przez wszystkie osoby zaangazowane w Projekt.
W roku 2005 planujemy przeprowadzenie cyklu warsztatow poswieconych problematyce
~wypalenia zawodowego”, bowiem znaczna cze$¢ (ok. 20) uczestniczacych w projekcie
stazystéw to osoby dtugotrwale bezrobotne.

W 2004 r. w ramach programu zrealizowano nastepujace dziatania:

* Powstanie biura projektu.

Od poczatku wrzesnia 04 w postawionym przy siedzibie Fundacji budynku ztozonym z 3
kontenerdw funkcjonuje Biuro Projektu. Powstato wygodne pomieszczenie biurowe, ktére
zapewnia nam petny komfort realizacji projektu. Posiadamy obecnie 10-metrowe biuro,
w ktérym pracujg na state 3 osoby — sekretarka projektu, psycholog i osoba zarzadzajaca
bazg danych. W budynku miesci sie tez wieksze, 36-metrowe pomieszczenie, ktore
umozliwia organizacje wiekszych spotkan, np. prowadzenie superwizji pracy asystentow,
spotkan z klientami i ich rodzinami, itp.

Biuro zostato wyposazone w niezbedne urzgadzenia biurowe. ZakupiliSmy na potrzeby
projektu dwa komputery, urzadzenie wielofunkcyjne (telefon, drukarka, fax, kopiarka),
zainstalowano state tgcze internetowe oraz uaktualizowano istniejace w Fundaciji
oprogramowanie. Zakupiono tez wyposazenie biura — 2 biurka, krzesta, szafki, regaty,
stolik, etc.

. Rekrutacja kandydatow - prowadzona przez Urzad pracy m.St. Warszawy — w 2004
r. do projektu przyjeto 50 osob (bezrobotni do 25 roku zycia; bezrobotni dtugotrwale;
bezrobotni powyzej 50 roku zycia; bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych). Z osobami tymi
PUP podpisat umowy na odbycie stazu lub przygotowanie zawodowe w miejscu pracy.

W trakcie trwania projektu 5 oséb znalazto zatrudnienie, gt. w o$rodkach, w ktérych
realizowane byty praktyki.

» Szkolenia:

18 - 27 maja — | tura - szkolenia ogdlne i specjalistyczne ( autyzm wczesnodzieciecy).
25 - 30 czerwca - druga faza szkolen specjalistycznych - autyzmu.

11-14 pazdziernik — Il tura - szkolenie ogdlne

25-27 pazdziernik — szkolenie specjalistyczne - autyzm cz.1

22-23 pazdziernika — szkolenie specjalistyczne - autyzm cz.ll

15-18 listopada — szkolenie specjalistyczne - mbézgowe porazenie dzieciece.

* Praktyki — 6 tygodni.

Praktyki prowadzone byty w nastepujacych osrodkach:

- Fundacja ,,Hej Koniku”

- Fundacja Synapsis

- Samodzielne Koto Terenowe STO Nr 102 (Szkofa i Osrodek Reh — Terp — Edukacyjny)
- Fundacja Pomocy Ludziom Niepetnosprawnym (Szkota podstawowa, gimnazjum i WZT)
- WOT KTA na ul. Orzyckiej 20

- Szkota Nr 97 na ul. Tarchominhskiej

+ Akcja informacyjna skierowana do 0s6b niepetnosprawnych.
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Akcje informacyjna dla niepetnosprawnych i ich rodzin przeprowadzono gtéwnie wsrod
Réwnolegle z organizacjg szkolen i praktyk prowadzona byta akcja informacyjna o
Projekcie i mozliwosci zgtoszenia w nim udziatu skierowana do os6b niepetnosprawnych i
ich rodzin. Zebrane zostaty ankiety - kwestionariusze dotyczace potrzeb i oczekiwan oraz
sytuacji bytowej osob niepetnosprawnych i dokonana zostata kwalifikacja oséb do udziatu
w Projekcie - ok. 120 oséb niepetnosprawnych, ktérym przyznano ustugi Asystentéw i u
ktérych uczestnicy Projektu odbedg 6-10-miesieczne staze. Zaktadamy, ze 1 Asystent
,obstuzy” ok. 2-3 osoby niepetnosprawne. Odbiorcy ustug — Klienci — podpisujg z
Asystentami Kontrakt, bedacy podstawa dalszej pracy asystentow.

W wyniku tej akcji do programu w 2004 r. zglosito sie 80 rodzin. Grupa ta jest
sukcesywnie obstugiwana. Od stycznia rozpoczynamy kolejne informowanie i zbieranie
chetnych rodzin do udziatu w programie.

Przyjmujemy b. indywidualny sposéb tworzenia systemu pracy asystentow, w zaleznosci
od sytuacji niepetnosprawnych, z ktérymi bedg pracowag, ich potrzeb z jednej strony a
mozliwosci organizacyjnych Projektu z drugiej. Czasowy harmonogram pracy
asystentow, ich rozktad i zakres zaje¢ opracowany jest w sposéb elastyczny, w oparciu o
potrzeby zgtoszone przez niepetnosprawnych — beneficjantéw Projektu.

Waznym elementem akcji informacyjnej byty kontakty z mediami - ukazaty si¢ informacje
w mediach nt. projektu, m.in. dwukrotnie w Gazecie Wyborczej, w Rzeczypospolitej, w
Rzeczypospolitej, w Metro, oraz audycje NT. programu w TVP Il w Programie
,Przystanek Praca” i Radio Polonia — 45-minutowa audycja nt. Fundacji i Programu.

» Podpisywanie kontraktéw miedzy asystentami a klientami — rozpoczecie stazu u ON

Do konca grudnia prace z osobami niepetnosprawnymi podjeto 19 osob obstugujac 37
rodzin. Proces podpisywania kontraktéw trwa nadal, na ich zawarcie w najblizszym
czasie oczekuje kolejnych 43 rodziny i 20 asystentow. Praca asystentéw u o0sob
niepetnosprawnych jest monitorowana i wspomagana przez zespdt psychologow.
Wspadlnie podpisywane sg kontrakty i ustalane zadania, ktérych podejmujg sie asystenci.

» Superwizja i wsparcie merytoryczne pracy asystentow

Po pierwszych tygodniach pracy w rodzinach asystenci biorg udziat w cyklicznych
prowadzonych przez fundacje warsztatach dotyczacych mozliwych zagrozen i obcigzen,
jakie niesie z sobg wykonywana przez nich praca — Swiadczona pomoc. Prowadzone sg
takze cykliczne spotkania superwizyjne w trakcie, ktérych asystenci dzielg sie swoimi
doswiadczeniami oraz omawiajg pojawiajace sie problemy i trudnosci. Zespot
psychologéw nadzoruje prace asystentow, utrzymuje kontakty z klientami i odwiedza ON
w domach.

» Stworzenie bazy danych asystentow i klientow

W ramach usprawnienia projektu utworzono komputerowg baze danych. Baza ta zawiera
wszystkie potrzebne dane zaréwno o Asystentach jak i Klientach. W sktad danych o
klientach wchodzi: miejsce zamieszkania, rodzaj schorzenia typu: autyzm, moézgowe
porazenie dzieciece i inne, zainteresowania, rodzaj oczekiwanej pomocy od asystenta,
wiek oraz wykaz dni i godzin dostepnosci klienta.

Dane o asystentach zawierajg: miejsce zamieszkania, wiek, wyksztatcenie, rodzaj
przygotowania praktycznego np. z autyzmu i/lub mézgowego porazenia dzieciecego oraz
preferowany czas stazu w rodzinach oséb niepetnosprawnych. W bazie tej zawarty jest
réwniez grafik pracy asystentéw powstaty na podstawie danych zapisanych w kontrakcie
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podpisywanym przez asystenta z osobg niepetnosprawng tj. dzien, miejsce i godzina
odbywania stazu oraz wykaz asystentéw i przypisanych im klientow - oséb
niepetnosprawnych. Na podstawie tej bazy tworzone sg raporty z kazdego
przepracowanego dnia asystenta, co daje szybkie ustalenie sumy z odbytych godzin u
klienta. W sktad raportow wchodzg réwniez: lista klientobw z podpisanym kontraktem lub
klientow oczekujacych na asystenta. Baza ta zapewnia skuteczng i szybszg prace przy
np. dobieraniu klientéw do asystentéw wg schorzenia, miejsca zamieszkania, preferencji
wiekowych i odbytych praktyk.

Nadal trwa akcja informacyjna wsrdd rodzin i nadal aktywnie poszukujemy klientéw do
udzialu w programie. Warto dodaé, Zze kandydaci na asystentéw wysoko ocenili w
anonimowych ankietach program szkolen oraz praktyk. Ze strony Osrodkow, w ktérych
prowadzone byty praktyki uzyskaliSmy dobre oceny kandydatow na asystentow.

W 2005 r. planowana jest kontynuacja projektu ,Asystent Osoby Niepetnosprawnej”.
Fundacja wystapita z wnioskiem o dofinansowanie do BPS Urzedu M.St. Warszawy.
ZtozyliSmy tez wniosek do Europejskiego Funduszu Spotecznego, do Dziatania 1.4, na
program dotyczacy zawodowej aktywizacji mtodych niepetnosprawnych. W oparciu o
przyznane srodki zamierzamy stworzy¢ przy Fundacji wyspecjalizowang agencje
zajmujaca sie doradztwem i posrednictwem pracy dla ON.
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